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 АДМИНИСТРАЦИЯ МИЧУРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНАНОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.03.2023  № 37

п. Мичуринский
Об утверждении Плана основных мероприятий, направленных на укрепление межнационального 

и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, 
проживающих на территории Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области, 

социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 
19 декабря 2012 года № 1666 «О Стратегии государственной нацио-
нальной политики Российской Федерации на период до 2025 года», 
руководствуясь Уставом сельского поселения Мичуринского сельсовета 
Новосибирского муниципального района Новосибирской области, адми-
нистрация Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новоси-
бирской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить План основных мероприятий, направленных на укрепле-
ние межнационального и межконфессионального согласия, сохранение 

и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, прожива-
ющих на территории Мичуринского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области, социальную и культурную адаптацию мигран-
тов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов. 
2. Опубликовать в газете «Приобская правда» и разместить на офици-
альном сайте администрации Мичуринского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области в информационно — телекоммуникаци-
онной сети «Интернет» www.michurinsk.nso.ru.
3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава Мичуринского сельсовета
Новосибирского района 

Новосибирской области И.Е.Карасенко 

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Мичуринского сельсовета
Новосибирского района
Новосибирской области
от 01.03.2023 г. № ____

План основных мероприятий, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, 
сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории 

Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области, социальную и культурную адаптацию 
мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов

1. Цели и задачи плана мероприятий

Цель плана — укрепление в Мичуринском сельсовете Новосибирского 
района Новосибирской области толерантной среды на основе ценностей 
многонационального российского общества, общероссийской граждан-
ской идентичности и культурного самосознания, принципов соблюдения 
прав и свобод человека.
Основными задачами реализации плана являются:
1) Выявление и преодоление негативных тенденций, тормозящих устой-
чивое и культурное развитие Мичуринского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области и находящих свое проявление в фактах:
— межэтнической и межконфессиональной враждебности и нетерпимо-
сти;
— агрессии и насилия на межэтнической основе;
— распространение негативных этнических и конфессиональных стере-
отипов;

— ксенофобии, бытового расизма, шовинизма;
— политического экстремизма на национальной почве.
2) Формирование в поселении позитивных ценностей и установок на ува-
жение, принятие и понимание богатого многообразия культур народов, 
их традиций и этнических ценностей посредством:
— утверждения основ гражданской идентичности как начала, объединя-
ющего всех жителей Мичуринского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области; 
— воспитания культуры толерантности и межнационального согласия;
— достижения необходимого уровня правовой культуры граждан как ос-
новы толерантного сознания и поведения;
— формирования мировоззрения и духовно — нравственной атмосферы 
этнокультурного взаимоуважения, основанных на принципах уважения 
прав и свобод человека, стремления к межэтническому миру и согласию, 
готовности к диалогу;
— общественного осуждения и наказания на основе действующего за-
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конодательства любых проявлений дискриминации, насилия, расизма 
и экстремизма на национальной и конфессиональной почве.

2. Перечень мероприятий

Основные мероприятия реализации Плана: 

— мероприятия, направленные на профилактику проявлений экстремиз-
ма и гармонизацию межнациональных отношений, в том числе в моло-
дёжной среде;
— мероприятия, направленные на сохранение и развитие национальных 
культур, с целью профилактики экстремизма на национальной почве;
— мероприятия, направленные на информационное обеспечение Плана. 

№

п/п

Наименование мероприятия Сроки проведения Ответственные исполнители

1. Мониторинг обращений граждан о фактах нарушения принципа 
равноправия граждан о получении образования независимо от 
расы, этнической принадлежности, религиозных убеждений с це-
лью предупреждения конфликтных ситуаций, проявления агрессии, 
экстремизма в молодежной среде

постоянно Специалист администрации

2. Мониторинг обращений граждан о фактах нарушения принципа 
равноправия граждан независимо от расы этнической принадлеж-
ности, религиозных убеждений, принадлежности к общественным 
объединениям, а также других обстоятельств при приеме на рабо-
ту, замещении должностей муниципальной службы, формировании 
кадрового резерва с целью предупреждения конфликтных ситуа-
ций, проявления агрессии, экстремизма в молодежной среде

постоянно Глава Мичуринского сельсовета

3. Оказание содействия в социальной и культурной адаптации ми-
грантам, проживающим на территории поселения

в течение всего периода Администрация Мичуринского 
сельсовета, МКУ СКО «Мичурин-
ский»

4. Содействие в организации проведения концерта, посвященного 
Дню народного Единства

Ежегодно 4 ноября МКУ СКО «Мичуринский»

5. Содействие в организации проведения мероприятия, посвященно-
го Дню России

Ежегодно 12 — 13 июня МКУ СКО «Мичуринский»

6. Проведение серии духовно-просветительских и культурно — обра-
зовательных мероприятий, направленных на формирование уста-
новок взаимоуважительных отношений в обществе

в течение всего периода МКУ СКО «Мичуринский»

7. Работа со школьниками поселения, направленная на формирова-
ние толерантного поведения

в течение всего периода МКУ СКО «Мичуринский»

8. Взаимодействие с МО МВД России «Новосибирский» в профилак-
тике проявлений межнациональных и межконфессиональных кон-
фликтов в молодежной среде

в течение всего периода Администрация Мичуринского 
сельсовета, МКУ СКО «Мичурин-
ский»

9. Работа с молодежью, направленная на развитие общественной ак-
тивности, патриотизма, нравственности и созидания

в течение всего периода МКУ СКО «Мичуринский»

10. работа с населением через СМИ, в том числе телекоммуникаци-
онную сеть «Интернет» по повышению бдительности и готовности 
к действиям в ЧС, при обнаружении подозрительных и бесхозных 
предметов

в течение всего периода Специалист администрации по 
ЧС и ПБ
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