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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ БОРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ 2-ОЙ ВНЕОЧЕРЕДНОЙ СЕССИИ)

«16» октября 2020  № 1
Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Боровского сельсовета Новосибирского района Новосибирской 

области

В соответствии со статьей 36 Федерального закона от 6 октября 2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», статьей 2 Закона Новосибирской области от 24 но-
ября 2014 года № 484-ОЗ «Об отдельных вопросах организации местного са-
моуправления в Новосибирской области», на основании статьи 27 Устава Бо-
ровского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области, Совет 
депутатов Боровского сельсовета Новосибирского района Новосибирской 
области

РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур 
на должность Главы Боровского сельсовета Новосибирского района Новоси-
бирской области согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании 
газете «Приобская правда» и разместить на официальном сайте Боровского 
сельсовета.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования.

Председатель Совета депутатов
Боровского сельсовета Новоси-
бирского района Новосибирской 
области

Глава Боровского сельсовета Ново-
сибирского района Новосибирской 
области

___________________Сорокин В.В. ___________________Сизов В.А. 

Приложение
Утверждено решением 2-ой внеочередной сессии Совета депутатов Боровского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области) от 16 октября 2020 года № 1

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА ПО ОТБОРУ КАНДИДАТУР НА ДОЛЖНОСТЬ ГЛАВЫ БОРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА 
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения конкурса по от-
бору кандидатур на должность Главы Боровского сельсовета (далее — Глава 
муниципального образования).
1.2. Право на участие в конкурсе имеют лица, достигшие возраста 21 год, 
владеющие государственным языком Российской Федерации, не имеющие 
в соответствии с Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об 
основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме 
граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного 
права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления 
и отвечающие требованиям, предъявляемым к гражданину Российской Фе-
дерации, претендующему на должность Главы муниципального образования, 
установленным настоящим Положением.
В число требований к гражданам Российской Федерации, претендующим на 
должность Главы муниципального образования, включается требование об 
исполнении обязанности представления сведений о своих доходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супру-
гов) и несовершеннолетних детей, установленное частью 4.2 статьи 12.1 Фе-
дерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции», в порядке, установленном Законом Новосибирской области от 
10 ноября 2017 года № 216-ОЗ «Об отдельных вопросах, связанных с соблюде-
нием законодательства о противодействии коррупции гражданами, претенду-
ющими на замещение должности главы местной администрации по контракту, 
муниципальной должности, а также лицами, замещающими должность главы 
местной администрации по контракту, муниципальные должности, и о вне-
сении изменений в Закон Новосибирской области «О муниципальной службе 
в Новосибирской области» (далее — Закон Новосибирской области № 216-ОЗ).
1.3. При проведении конкурса кандидаты имеют равные права.

2. Цель проведения и назначение конкурса
2.1. Целью конкурса является отбор на альтернативной основе кандидатов, 
наиболее подготовленных для замещения должности Главы муниципального 
образования, из числа граждан Российской Федерации, представивших доку-
менты для участия в конкурсе (далее также — гражданин Российской Феде-
рации), на основании результатов тестирования, представленной кандидатом 
программы развития муниципального образования, оценки личных и профес-
сиональных качеств.
2.2. Решение о проведении конкурса принимается Советом депутатов Бо-
ровского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области (далее 
— Совет депутатов) не позднее 30 дней со дня истечения срока полномочий 
Главы муниципального образования. Объявление Совета депутатов о прове-
дении конкурса, его условиях, дате, времени и месте проведения публикуется 
в газете «Приобская правда» не позднее, чем за 20 дней до дня проведения 
конкурса.
2.3. В случае досрочного прекращения полномочий Главы муниципального об-
разования решение о проведении конкурса принимается Советом депутатов 
в течение 30 дней со дня прекращения полномочий Главы муниципального 
образования.
В случае досрочного прекращения полномочий Главы муниципального обра-
зования он избирается не позднее чем через шесть месяцев со дня такого 
прекращения полномочий.
При этом если до истечения срока полномочий Совета депутатов осталось 
менее шести месяцев, избрание Главы муниципального образования осущест-
вляется в течение трех месяцев со дня избрания Совета депутатов в право-
мочном составе.�

3. Условия конкурса
3.1. Не имеет права участвовать в конкурсе гражданин Российской Федерации:
1) признанный недееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
2) содержащийся в местах лишения свободы по приговору суда;
3) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких 
преступлений и имеющий на день проведения конкурса неснятую и непога-
шенную судимость за указанные преступления;
4) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, суди-
мость которых снята или погашена, — до истечения десяти лет со дня снятия 
или погашения судимости;
5) осужденный к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, 
судимость которых снята или погашена, до истечения пятнадцати лет со дня 
снятия или погашения судимости;
6) осужденный за совершение преступлений экстремистской направленности, 
предусмотренных Уголовным кодексом Российской Федерации, и имеющий на 
день проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указанные 

преступления, если на таких лиц не распространяется действие подпунктов 
4 и 5 настоящего пункта;
7) осужденный к лишению свободы за совершение преступлений, предусмо-
тренных статьей 106, частью второй статьи 107, частью третьей статьи 110.1, 
частью второй статьи 112, частью второй статьи 119, частью первой статьи 
126, частью второй статьи 127, частью первой статьи 127.2, статьей 136, ча-
стями второй и третьей статьи 141, частью первой статьи 142, статьей 142.1, 
частями первой и третьей статьи 142.2, частью первой статьи 150, частью 
второй статьи 158, частями второй и пятой статьи 159, частью второй статьи 
159.1, частью второй статьи 159.2, частью второй статьи 159.3, частью второй 
статьи 159.5, частью второй статьи 159.6, частью второй статьи 160, частью 
первой статьи 161, частью второй статьи 167, частью третьей статьи 174, ча-
стью третьей статьи 174.1, частью второй статьи 189, частью первой статьи 
200.2, частью второй статьи 200.3, частью первой статьи 205.2, частью второй 
статьи 207.2, статьей 212.1, частью первой статьи 228.4, частью первой ста-
тьи 230, частью первой статьи 232, частью первой статьи 239, частью второй 
статьи 243.4, частью второй статьи 244, частью первой.1 статьи 258.1, частями 
первой и второй статьи 273, частью первой статьи 274.1, частью второй статьи 
280, частью второй статьи 280.1, частью первой статьи 282, частью третьей 
статьи 296, частью третьей статьи 309, частями первой и второй статьи 313, 
частью первой статьи 318, частью второй статьи 354, частью второй статьи 
354.1 Уголовного кодекса Российской Федерации, и имеющий на день прове-
дения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указанные преступле-
ния, — до истечения пяти лет со дня снятия или погашения судимости;
8) подвергнутый административному наказанию за совершение администра-
тивных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса 
Российской Федерации об административных правонарушениях, если рассмо-
трение документов конкурсной комиссией состоится до окончания срока, в те-
чение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;
9) имеющий гражданство иностранного государства либо вид на жительство 
или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание граж-
данина Российской Федерации на территории иностранного государства, за 
исключением случаев, установленных международными договорами Россий-
ской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют 
право быть избранными в органы местного самоуправления;
10) не достигший на день проведения конкурса возраста 21 года;
11) в отношении которого имеется вступившее в силу решение суда о лишении 
его права занимать государственные и (или) муниципальные должности в тече-
ние определенного срока, если указанный срок не истекает до дня проведения 
конкурса;
12) замещавший должность главы муниципального образования и ушедший 
с указанной должности в отставку по собственному желанию, в том числе 
в связи с избранием его депутатом либо на иную выборную должность, заме-
щение которой несовместимо со статусом главы муниципального образования, 
либо отрешенный от должности главы муниципального образования Губерна-
тором Новосибирской области (при проведении конкурса в связи с указанными 
обстоятельствами).
3.2. Гражданин Российской Федерации представляет в конкурсную комиссию 
следующие документы и сведения:
1) личное заявление (приложение  1 к настоящему Положению);
2) две фотографии размером 3х4см;
3) заполненную и подписанную анкету (приложение 2);
4) паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина Российской Фе-
дерации;
5) программу развития муниципального образования (предложения по улучше-
нию качества жизни населения в поселении), подготовленную в соответствии 
с требованиями, указанными в приложении 3 к настоящему Положению;
6) документы, подтверждающие стаж работы (при наличии): копию трудовой 
книжки и (или) сведения о трудовой деятельности либо копии иных докумен-
тов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность, заверенные в уста-
новленном законодательством Российской Федерации порядке;1
7) документы об образовании;
8) другие документы или их копии, характеризующие его профессиональную 
подготовку, характеристики, награды, рекомендации (предоставляются по же-
ланию кандидата).

1 В силу подпункта 6 настоящего Положения могут быть представлены 
копия трудовой книжки, заверенная по месту работы или нотариально, и (или) иные 
документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина, 
включая сведения о трудовой деятельности, представленные на бумажном 
носителе, заверенные надлежащим образом, или в форме электронного 
документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной 
подписью (при ее наличии).

3.3. В конкурсную комиссию вместе с документами и сведениями, указанны-
ми в пункте 3.2 настоящего Положения, гражданин Российской Федерации 
представляет в соответствии с требованиями Закона Новосибирской обла-
сти № 216-ОЗ справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, содержащие:
1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы 
по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пен-
сии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году по-
дачи документов для замещения должности, а также сведения об имуществе, 
принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имуще-
ственного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего 
месяцу подачи документов для участия в конкурсе по отбору кандидатур на 
должность Главы муниципального образования (на отчетную дату);
2) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полу-
ченных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные 
выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином до-
кументов для замещения должности, а также сведения об имуществе, принад-
лежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного 
характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу 
подачи документов для участия в конкурсе по отбору кандидатур на должность 
Главы муниципального образования (на отчетную дату).
Справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера заполняются по утвержденной Президентом Российской Федерации 
форме справки с использованием специального программного обеспечения 
«Справки БК», размещенной на официальном сайте государственной инфор-
мационной системы в области государственной службы в информационно-те-
лекоммуникационной сети «Интернет».
Гражданин Российской Федерации справки о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера может также представить непо-
средственно в отдел по профилактике коррупционных и иных правонаруше-
ний департамента организации управления и государственной гражданской 
службы администрации Губернатора Новосибирской области и Правительства 
Новосибирской области.
3.4. Документы, указанные в пунктах 3.2 и 3.3 настоящего Положения, гражда-
нин Российской Федерации обязан представить в конкурсную комиссию лично 
или через представителя, чьи полномочия удостоверены в установленном за-
коном порядке.
3.5. Секретарь конкурсной комиссии, принимающий документы, в присутствии 
гражданина Российской Федерации или его представителя сверяет наличие 
документов, приложенных к заявлению, с документами, указанными в пункте 
3.2 настоящего Положения, снимает копии с документов, возвращает граж-
данину Российской Федерации или его представителю подлинники указанных 
документов, а также выдает гражданину Российской Федерации или его пред-
ставителю копию заявления с отметкой о дате и времени приема документов. 
Копия доверенности, выданная представителю, указанному в пункте 3.4 насто-
ящего Положения, прикладывается к делу.
В случае выявления в представленных в соответствии с п. 3.2 настоящего По-
ложения документах неполноты сведений, а также отсутствия документов, из 
числа предусмотренных пунктами 3.2 и 3.3 настоящего Положения, секретарь 
конкурсной комиссии извещает гражданина Российской Федерации или его 
представителя о выявленных недостатках.
Принятые документы для участия в конкурсе регистрируются в специальном 
журнале.
Все документы из числа предусмотренных пунктом 3.2 настоящего Положения, 
поданные гражданином Российской Федерации, формируются в дело. Заявле-
ния граждан Российской Федерации и приложенные к ним документы (копии 
документов) из числа предусмотренных пунктом 3.2 настоящего Положения 
хранятся у секретаря конкурсной комиссии с соблюдением требований по хра-
нению персональных данных. 
Секретарь конкурсной комиссии в течение трех рабочих дней со дня оконча-
ния срока приема документов конкурсной комиссией обеспечивает передачу 
справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-
го характера, поданных гражданином Российской Федерации в соответствии 
с пунктом 3.3 настоящего Положения, в отдел по профилактике коррупционных 
и иных правонарушений департамента организации управления и государ-
ственной гражданской службы администрации Губернатора Новосибирской 
области и Правительства Новосибирской области.
3.6. Гражданин Российской Федерации имеет право уточнять и дополнять не-
обходимые сведения, содержащиеся в документах, но не позднее окончания 
срока приема документов для участия в конкурсе. 
3.7. Представленные в соответствии с пунктом 3.2 настоящего Положения 
сведения подлежат проверке. В случае установления в ходе проверки обсто-
ятельств, препятствующих замещению гражданином Российской Федерации 
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должности Главы муниципального образования (указанных в пункте 3.1 насто-
ящего Положения), он в письменной форме информируется конкурсной ко-
миссией о причинах отказа в регистрации в качестве кандидата на должность 
Главы муниципального образования.
3.8. Решение о регистрации гражданина Российской Федерации в качестве 
кандидата на должность Главы муниципального образования, об отказе граж-
данину Российской Федерации в регистрации в качестве кандидата на долж-
ность Главы муниципального образования принимается на заседании конкурс-
ной комиссии.

4. Конкурсная комиссия
4.1. Организация и проведение конкурса возлагаются на конкурсную комиссию 
по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования (далее 
по тексту — комиссия).
4.2. Комиссия формируется Советом депутатов и состоит из 6 членов. Полови-
на членов комиссии назначается Советом депутатов, другая половина — Главой 
Новосибирского района. 
4.3. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря 
и иных членов комиссии. Председатель, заместитель председателя, секретарь 
комиссии избираются на первом заседании комиссии большинством голосов 
от числа присутствующих членов комиссии. Председатель комиссии избира-
ется из числа членов комиссии, назначенных Главой Новосибирского района.
4.4. Деятельность комиссии осуществляется коллегиально. Формой деятель-
ности комиссии являются заседания. Заседание комиссии считается право-
мочным, если на нем присутствует не менее двух третей от установленной 
численности комиссии.
В случае невозможности исполнения обязанностей членами комиссии, на-
значенными Советом депутатов, участия члена комиссии в конкурсе по отбо-
ру кандидатур на должность Главы муниципального образования в качестве 
кандидата, неправомочности состава комиссии, Совет депутатов назначает 
в соответствии с пунктом 4.2 настоящего Положения новых членов комиссии.
4.5. Председатель комиссии:
представляет комиссию во взаимоотношениях с кандидатами, органами го-
сударственной власти, органами местного самоуправления, организациями 
и гражданами;
планирует работу комиссии;
созывает заседания комиссии и утверждает повестку дня заседания комиссии;
председательствует на заседании комиссии;
определяет порядок работы комиссии;
подписывает протоколы заседания комиссии, иные документы комиссии;
оглашает на заседании Совета депутатов принятое по результатам конкурса 
решение комиссии.
4.6. Заместитель председателя комиссии исполняет обязанности председате-
ля комиссии во время его отсутствия.
4.7. Секретарь комиссии осуществляет делопроизводство комиссии, обеспе-
чивает документационное сопровождение работы комиссии (регистрацию 
и прием документов, формирование дел, ведение протоколов заседаний ко-
миссии, подготовку рабочих материалов комиссии, подготовку и направление 
запросов).
4.8. Решения комиссии принимаются открытым голосованием ее членов, 
присутствующих на заседании. Решение считается принятым, если за него 
проголосовало большинство членов комиссии, присутствующих на заседании. 
При равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии. 
Решения оформляются протоколом, который подписывают члены комиссии, 
присутствующие на заседании.
4.9. Комиссия вправе привлекать к своей работе специалистов (экспертов), 
участвующих в заседаниях комиссии и не имеющих права голоса.
4.10. Материально-техническое обеспечение деятельности комиссии осущест-
вляется администрацией Боровского сельсовета Новосибирского района Но-
восибирской области.
5. Порядок проведения конкурса
5.1. Конкурс объявляется решением Совета депутатов. Объявление должно 
содержать:
дату, время и место проведения конкурса;
требования к лицам, желающим принять участие в конкурсе;
перечень документов, подлежащих представлению в комиссию;
адрес места приема документов, необходимых для участия в конкурсе;
даты начала и окончания, время приема документов;
номер контактного телефона для получения справочной информации.
Данная информация публикуется в официальном печатном издании газете 
«Приобская правда» и размещается на официальном сайте администрации 
Боровского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области в ин-
формационно-телекоммуникационной сети Интернет.
5.2. Срок подачи заявлений на участие в конкурсе и представления необходи-
мых документов составляет 10 рабочих дней с момента начала приема доку-
ментов.
5.3. Комиссия проверяет соответствие документов, представленных гражда-
нами Российской Федерации, установленным требованиям, достоверность 
сведений, указанных в этих документах, путем направления запросов в соот-
ветствующие органы и организации.
5.4. Конкурс проводится в два этапа.
Первый этап конкурса проводится в форме письменного тестирования канди-
датов. Письменный тест содержит 30 вопросов. В ходе тестирования комиссия 
оценивает знание Конституции Российской Федерации, Бюджетного, Земель-
ного кодексов, федерального законодательства, регулирующего вопросы орга-
низации местного самоуправления, муниципальной службы, противодействия 
коррупции, закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд, Устава Новосибирской области, законов и иных норма-
тивных правовых актов Новосибирской области, Устава и иных муниципальных 
правовых актов Боровского сельсовета Новосибирского района Новосибир-
ской области в части полномочий, осуществляемых Главой муниципального 
образования.
Результаты тестирования каждого кандидата заносятся в протокол заседания 
комиссии.
Второй этап конкурса проходит в форме собеседования, на котором рассма-
триваются программы развития муниципального образования (предложения 
по улучшению качества жизни населения в муниципальном образовании), 
представленные кандидатами.
Комиссией оцениваются личные и профессиональные качества кандидатов 
посредством рассмотрения программ развития муниципальных образований, 
заслушивания ответов кандидатов на вопросы членов конкурсной комиссии.
Оценка результатов по итогам второго этапа конкурса проводится комиссией 
в отсутствие кандидатов. Каждый член комиссии оценивает кандидата по шка-
ле от 1 до 5 баллов, учитывая: 
— наличие характеристики муниципального образования в представленной 
программе развития муниципального образования в соответствии с установ-
ленными Приложением 3 к Положению структурными элементами программы 
развития муниципального образования;
— отражение в программе развития муниципального образования объективно 
существующих проблем муниципального образования, обоснованность и под-
креплённость их существования фактическими данными;
— наличие в программе развития муниципального образования мер, предлага-
емых кандидатом, направленных на решение поставленных проблем, их реаль-
ность и обоснованность, включая отражение имеющихся для этого ресурсов.
Средний балл, присвоенный кандидату по итогам собеседования, записывает-
ся в протокол комиссии.

6. Решение комиссии 
и порядок оформления результатов конкурса
6.1. Победителями конкурса признаются зарегистрированные комиссией кан-
дидаты, ответившие правильно на 16 и более вопросов письменного теста, 
получившие средний балл 2.6 и выше по итогам второго этапа конкурса — со-
беседования.
В случае если ни один из кандидатов не был признан успешно прошедшим 
конкурсное испытание, комиссия принимает решение признать кандидатов не 
отвечающими предъявленным требованиям.
6.2. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается 
всеми членами комиссии, присутствующими на заседании комиссии. Прото-
кол, а также копии представленных победителями конкурса программ разви-
тия муниципального образования (предложений по улучшению качества жизни 
населения в муниципальном образовании) направляется в Совет депутатов.
О результатах конкурса комиссия информирует кандидатов в письменной 
форме в течение 2 рабочих дней со дня его завершения путем направления 
заказного письма с уведомлением о вручении или иным доступным способом.
6.3. По результатам проведенного конкурса на замещение должности Главы 
муниципального образования комиссия представляет Совету депутатов не 
менее двух зарегистрированных комиссией кандидатов на должность Главы 
муниципального образования.
6.4. Конкурс признается комиссией несостоявшимся в случаях:
— если по окончании срока подачи документов на участие в конкурсе не поданы 
документы ни одним гражданином Российской Федерации или поданы только 
одним гражданином Российской Федерации;
— если на конкурс не явились граждане Российской Федерации, подавшие до-
кументы для участия в конкурсе;
— если в качестве кандидата на должность Главы муниципального образования 
никто не зарегистрирован или зарегистрирован только один гражданин Рос-
сийской Федерации;
— если всеми кандидатами на должность Главы муниципального образования 
поданы заявления о снятии своих кандидатур с участия в конкурсе;
— если для участия в первом или во втором этапе конкурса явился один или не 
явился ни один кандидат;
— отсутствия победителей конкурса, либо наличия только одного победителя 
конкурса.
6.5. В случае признания конкурса несостоявшимся, Совет депутатов в течение 
15 рабочих дней принимает решение об объявлении нового конкурса. 

7. Заключительные положения
7.1. Документы комиссии, документы граждан Российской Федерации, изъ-
явивших желание участвовать в конкурсе, а также кандидатов хранятся в ад-
министрации Боровского сельсовета Новосибирского района Новосибирской 
области с соблюдением Правил организации хранения, комплектования, учета 
и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и дру-
гих архивных документов в органах государственной власти, органах местного 
самоуправления и организациях, утвержденных приказом Министерства куль-
туры Российской Федерации от 31 марта 2015 года № 526.
7.2. Расходы, связанные с участием в конкурсе, осуществляются гражданами 
Российской Федерации за счет собственных средств.

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к Положению «О порядке проведения конкурса

по отбору кандидатур на должность 
Главы Боровского сельсовета 

Новосибирского района Новосибирской области»

В конкурсную комиссию
по отбору кандидатур на должность 
Главы
Боровского сельсовета 
Новосибирского района Новосибирской 
области

ЗАЯВЛЕНИЕ

Я  ______________________________________________________________________________ ,
(фамилия, имя, отчество)

желаю принять участие в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы 
Боровского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области.
Настоящим подтверждаю, что я дееспособен, сведения, содержащиеся в доку-
ментах, представляемых мной для участия в данном конкурсе, соответствуют 
действительности, а сами документы не являются подложными.
Не имею возражений против проведения проверки документов и сведений, 
представляемых мной в конкурсную комиссию по отбору кандидатур на долж-
ность Главы Боровского сельсовета Новосибирского района Новосибирской 
области.
Обязуюсь в случае моего избрания на должность Главы Боровского сельсове-
та Новосибирского района Новосибирской области прекратить деятельность, 
несовместимую со статусом главы муниципального образования. Согласен на 
проведение процедуры, связанной с оформлением допуска к сведениям, со-
ставляющим государственную тайну, на условиях, предусмотренных законода-
тельством Российской Федерации о защите государственной тайны.
Даю согласие конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Гла-
вы Боровского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области на 
обработку моих персональных данных, представленных мной в связи с про-
ведением конкурсных процедур. Перечень действий с персональными данны-
ми, на совершение которых дается согласие, общее описание используемых 
оператором способов обработки персональных данных (с использованием 
информационных систем и без их использования), указано в Федеральном 
законе от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», с которым 
я ознакомлен(а). 
Даю согласие на предоставление конкурсной комиссией по отбору кандида-
тур на должность Главы Боровского сельсовета Новосибирского района Но-
восибирской области в Совет депутатов муниципального образования копии 
представленной мной программы развития муниципального образования 
(предложений по улучшению качества жизни населения в муниципальном 
образовании) в случае признания меня победителем конкурса по отбору кан-
дидатур на должность Главы Боровского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области.

_______________  _______________ 
(дата)   (подпись)

Примечание. Если у лица имелась или имеется судимость, указываются номер 
(номера) и наименование (наименования) статьи (статей) Уголовного кодекса 
Российской Федерации, на основании которой (которых) было осуждено лицо, 
а также статьи (статей) Уголовного кодекса, принятого в соответствии с Осно-
вами уголовного законодательства Союза ССР и Союзных республик, статьи 
(статей) закона иностранного государства, если лицо было осуждено в соот-
ветствии с указанными законодательными актами за деяния, признаваемые 
преступлением действующим Уголовным кодексом Российской Федерации, 
с указанием этого закона.
Если у лица имеется гражданство иностранного государства или вид на жи-
тельство или иной документ, подтверждающий право на постоянное прожива-
ние гражданина Российской Федерации на территории иностранного государ-
ства, информация об этом отражается в заявлении.

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к Положению «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на 

должность Главы Боровского сельсовета 
Новосибирского района Новосибирской области»

АНКЕТА

Место
для
фотографии

1. Фамилия  ____________________________________________________________________
Имя _____________________________________________________________________________
Отчество  _______________________________________________________________________

2. Если изменяли фамилию, имя или отчество, то укажите их, 
а также когда, где и по какой причине изменяли
3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, 
рай он, область, край, республика, страна)
4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой при-
чине, если имеете гражданство другого государства, — укажите)
5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, но-
мера дипломов).
Направление подготовки или специальность по диплому. Квали-
фикация по диплому
6. Послевузовское профессиональное образование (наименова-
ние образовательного или научного учреждения, год окончания). 
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипло-
мов, аттестатов)
7. Какими иностранными языками и языками народов Российской 
Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со 
словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
8. Классный чин федеральной гражданской службы, диплома-
тический ранг, воинское или специальное звание, классный чин 
правоохранительной службы, классный чин гражданской службы 
субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд го-
сударственной службы, квалификационный разряд или классный 
чин муниципальной службы (кем и когда присвоены)
9. Были ли Вы судимы, когда и за что. Привлекались ли к админи-
стративной ответственности за правонарушения, предусмотрен-
ные статьями 20.3, 20.29 КоАП РФ
10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период ра-
боты, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)

11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу 
в выс ших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу 
по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.). 
При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как 
они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием долж-
ности и номера воинской части.

Месяц и год Должность с указа-
нием организации

Адрес организации (в том 
числе за границей)

поступления ухода

12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия
__________________________________________________________________________________
13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также 
супруга (супруг), в том числе бывшие, супруги братьев и сестер, братья и се-
стры супругов.
Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также ука-
зать их прежние фамилию, имя, отчество.

Степень 
родства

Фамилия, 
имя, 

отчество

Год, число, 
месяц 

и место 
рождения

Место работы 
(наименова-
ние и адрес 

организации), 
должность

Домашний 
адрес (адрес 
регистрации, 
фактического 
проживания)

14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также 
супруга (супруг), в том числе бывшие, супруги братьев и сестер, братья и се-
стры супругов, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие 
документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство
__________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, 
__________________________________________________________________________________
с какого времени они проживают за границей)
15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)
__________________________________________________________________________________
16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание
__________________________________________________________________________________
17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер 
телефона (либо иной вид связи)
__________________________________________________________________________________

18. Паспорт или документ, его заменяющий
__________________________________________________________________________________
(серия, номер, кем и когда выдан)

19. Наличие заграничного паспорта
__________________________________________________________________________________
(серия, номер, кем и когда выдан)
20. Страховой номер индивидуального лицевого счета (если имеется)
__________________________________________________________________________________

21. ИНН (если имеется)  ________________________________________________________

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, 
другая информация, которую желаете сообщить о себе)
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
23. На проведение в отношении меня проверочных мероприятий и обработку 
моих персональных данных (в том числе автоматизированную обработку) со-
гласен (согласна).

«_________________»_______________ 20 г. Подпись ____________ 

Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учете 
оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, 
записям в трудовой книжке, документам об образовании.

« _______» _______ 20 г.  __________________________________________________________
(подпись, фамилия секретаря конкурсной комиссии)



3СПЕЦВЫПУСК� №�42�(1600)�21�октября�2020�г.�

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
к Положению «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на 

должность Главы Боровского сельсовета 
Новосибирского района Новосибирской области»

Требования к программе развития муниципального 
образования (предложениям по улучшению качества 

жизни населения в поселении)

Структура и содержание программы развития муниципального образования 
(предложений по улучшению качества жизни населения в муниципальном об-
разовании) — (далее — программа) определяется лицом, изъявившим желание 
принять участие в конкурсе, самостоятельно с учетом следующих положений:

1. В программе необходимо отразить состояние социально-экономического 
развития муниципального образования по сферам (структурные элементы 
программы):
занятость населения;
развитие социальной инфраструктуры на территории муниципального образо-
вания;
экономическое развитие (производство, сельское хозяйство, строительство, 
услуги, инвестиционная деятельность);
анализ доходной и расходной части местного бюджета;
жилищно-коммунальное хозяйство;
дорожная деятельность, развитие транспортной инфраструктуры;
сферы образования, медицинской помощи населению;

сферы культуры, отдыха населения, спорта.
2. Каждая сфера общественных отношений описывается на основании конкрет-
ных фактических данных, имеющихся в открытых источниках (со ссылкой на 
них); содержит анализ существующих проблем, препятствующих развитию му-
ниципального образования; мер, предлагаемых лицом, изъявившим желание 
принять участие в конкурсе, направленных на их решение с указанием имею-
щихся для этого ресурсов (включая определение примерного объема средств, 
требуемых для реализации предложений, и источников их поступления).
3. Последняя страница программы должна быть подписана лицом, изъявив-
шим желание принять участие в конкурсе. К программе прикладывается список 
использованных источников. Допускается подготовка иных приложений и нали-
чие презентационных материалов.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ БОРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
шестого созыва РЕШЕНИЕ 2-я внеочередная сессия 

16.10.2020  № 2
с. Боровое

Об отмене решения №1 от 15.07.2015года 63-й внеочередной сессии  
« Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Боровского сельсовета Новосибирского района Новосибирской 

области»

В соответствии со статьей 36 Федерального закона от 6 октября 2003 № 131- 
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», статьей 2 Закона Новосибирской области от 11 ноября 2014 года 
№ 484-03 «Об отдельных вопросах организации местного самоуправления 
в Новосибирской области», Уставом Боровского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области, Совет депутатов Боровского сельсовета Ново-
сибирского района Новосибирской области

РЕШИЛ:
1. Отменить решение №1 от 15.07.2015г. 63-й внеочередной сессии Совета 
депутатов Боровского сельсовета Новосибирского района Новосибирской об-
ласти «Положение о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур
на должность Главы Боровского сельсовета Новосибирского района Новоси-
бирской области.
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Приобская правда» и на офици-

альном сайте Боровского сельсовета.
3. Настоящее решение вступает в силу в день принятия решения.

Глава Боровского сельсовета  Председатель Совета депутатов
Новосибирского района  Боровского сельсовета
Новосибирской области
________________ В.А.Сизов  _______________ В.В.Сорокин 

АДМИНИСТРАЦИЯ КАМЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 15.10.2020  № 587
п. Восход

Об отмене постановления Каменского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области от 24.08.2020 №416 «Об утверждении Положения об особенностях 
подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администрации Каменского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области, 
предоставляющей муниципальную (государственную) услугу, и ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также на решения и действия (бездействие) 

многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг и его работников»

С целью приведения нормативных правовых актов Каменского сельсовета Но-
восибирского района Новосибирской области в соответствии с Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ « Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Отменить постановление Каменского сельсовета Новосибирского района 

Новосибирской области от 24.08.2020 №416 «Об утверждении Положения об 
особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездей-
ствие) администрации Каменского сельсовета Новосибирского района Но-
восибирской области, предоставляющей муниципальную (государственную) 
услугу, и ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также на решения 
и действия (бездействие) многофункционального центра предоставления госу-

дарственных и муниципальных услуг и его работников»
2. Постановление опубликовать в районной газете «Приобская правда» и раз-
местить на официальном сайте администрации Каменского сельсовета Ново-
сибирского района Новосибирской области.
3. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

Глава Каменского сельсовета Н.А.Чубаров 

АДМИНИСТРАЦИЯ КАМЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 15.10.2020  № 588
п. Восход

Об утверждении Положения об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администрации Каменского сельсовета 
Новосибирского района Новосибирской области, предоставляющей муниципальную услугу, и ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также на решения 

и действия (бездействие) многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг и его работников

В целях реализации механизма досудебного (внесудебного) обжалования 
заявителем решений и действий (бездействия) администрации Каменского 
сельсовета Новосибирского района Новосибирской области, предоставляю-
щей муниципальную услугу, и ее должностных лиц, муниципальных служащих, 
а также решений и действий (бездействия) многофункционального центра 
предоставления государственных и муниципальных услуг и его работников, в 
соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 N 210-ФЗ «Об организа-
ции предоставления государственных и муниципальных услуг», руководствуясь 

уставом Каменского сельсовета Новосибирского района Новосибирской обла-
сти
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на 
решения и действия (бездействие) администрации Каменского сельсовета 
Новосибирского района Новосибирской области, предоставляющей муници-
пальную услугу, и ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также на 
решения и действия (бездействие) многофункционального центра предостав-

ления государственных и муниципальных услуг и его работников (приложение).
2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию и раз-
мещению на официальном сайте администрации Каменского сельсовета Ново-
сибирского района Новосибирской области.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опу-
бликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Каменского сельсовета Н.А. Чубаров

Приложение 
к постановлению администрации Каменского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области № 588 от 15.10.2020 г.

Положение об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администрации Каменского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области, предоставляющей муниципальную услугу, и ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также на решения и действия (бездействие) 

многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг и его работников

1. Общие положения.
1.1. Положение об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения 
и действия (бездействие) администрации Каменского сельсовета Новоси-
бирского района Новосибирской области, предоставляющей муниципальную 
услугу, и ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также на решения 
и действия (бездействие) многофункционального центра предоставления го-
сударственных и муниципальных услуг и его работников (далее — Положение) 
разработано в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 N 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», от 27.07.2010 N 210-ФЗ «Об организации предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг» (далее — Федеральный закон N 210-ФЗ), 
постановлением Правительства Российской Федерации от 16.08.2012 N 840 
«О порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездей-
ствие) федеральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, 
федеральных государственных служащих, должностных лиц государственных 
внебюджетных фондов Российской Федерации, а также государственных кор-
пораций, которые в соответствии с федеральным законом наделены полно-
мочиями по предоставлению государственных услуг в установленной сфере 
деятельности, и их должностных лиц», уставом администрации Каменского 
сельсовета Новосибирского района Новосибирской области.
1.2. Положение устанавливает особенности подачи и рассмотрения жалоб на 
решения и действия (бездействие) администрации Каменского сельсовета 
Новосибирского района Новосибирской области (далее — администрация), 
предоставляющей муниципальную услугу, при осуществлении администра-
цией отдельных государственных полномочий, переданных федеральными 
законами и законами Новосибирской области (далее — муниципальная услу-
га), и ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также на решения и 
действия (бездействие) государственного автономного учреждения Новоси-
бирской области «Многофункциональный центр организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг Новосибирской области» (далее — ГАУ 
«МФЦ») и его работников.
1.3. В случае, если федеральным законом установлен порядок (процедура) 
подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) органов, 
предоставляющих муниципальные услуги, должностных лиц органов, пре-
доставляющих муниципальные услуги, либо муниципальных служащих, для 
отношений, связанных с подачей и рассмотрением указанных жалоб, нормы 
Положения не применяются.

2. Особенности подачи жалобы на решения и действия (бездействие) админи-
страции и ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также на решения 
и действия (бездействие) ГАУ «МФЦ» и его работников.

2.1. Жалоба подается физическими или юридическими лицами либо их упол-
номоченными представителями (далее — заявитель) в письменной форме на 
бумажном носителе, в том числе при личном приеме заявителя, в электронной 
форме в случаях, предусмотренных статьей 11.1 Федерального закона N 210-

ФЗ. Регистрация жалобы осуществляется в день ее поступления.
2.1.1. Жалоба на решения и действия (бездействие) администрации, долж-
ностного лица администрации либо муниципального служащего на бумажном 
носителе может быть подана:
непосредственно в администрацию;
почтовым отправлением по месту нахождения администрации;
через ГАУ «МФЦ»;
в ходе личного приема главы администрации.
При подаче жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, 
удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации.
При подаче жалобы через представителя представляется документ, подтверж-
дающий полномочия представителя.
2.1.2. В электронной форме жалоба на решения и действия (бездействие) ад-
министрации, должностного лица администрации либо муниципального слу-
жащего может быть подана заявителем посредством:
официального сайта администрации в информационно-телекоммуникацион-
ной сети Интернет admkamenka.nso.ru;
федеральной государственной информационной системы «Единый портал го-
сударственных и муниципальных услуг (функций)» (www.gosuslugi.ru) (далее — 
ЕГПУ) либо государственной информационной системы «Портал регионально-
го портала государственных и муниципальных услуг Новосибирской области» 
(http://54.gosuslugi.ru) (далее — РГПУ);
федеральной государственной информационной системы, обеспечивающей 
процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (без-
действия), совершенных при предоставлении государственных и муниципаль-
ных услуг (https://do.gosuslugi.ru).
При подаче жалобы в электронной форме документ, подтверждающий полно-
мочия представителя, может быть представлен в форме электронного доку-
мента, подписанного электронной подписью, вид которой предусмотрен зако-
нодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий 
личность заявителя, не требуется.
2.1.3. Жалоба на решения и действия (бездействие) ГАУ «МФЦ», работников 
ГАУ «МФЦ» может быть направлена по почте, с использованием информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта ГАУ «МФЦ» 
(http://www.mfc-nso.ru), ЕГПУ либо РГПУ, а также может быть принята при лич-
ном приеме заявителя.
2.2. Требования к порядку подачи жалобы:
2.2.1. Жалоба на решения и действия (бездействие) администрации, долж-
ностного лица администрации либо муниципального служащего подается гла-
ве Каменского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области.
2.2.2. Жалобы на решения и действия (бездействие) работников ГАУ «МФЦ» 
подаются руководителю ГАУ «МФЦ». Жалоба на решения и действия (бездей-
ствие) ГАУ «МФЦ» подается учредителю ГАУ «МФЦ» или должностному лицу, 
уполномоченному нормативным правовым актом Новосибирской области.
2.3. При поступлении жалобы на решения и действия (бездействие) админи-

страции, должностного лица администрации либо муниципального служащего 
в соответствии с абзацем четвертым подпункта 2.1.1 Положения, ГАУ «МФЦ» 
обеспечивает ее передачу в администрацию в порядке и сроки, которые уста-
новлены соглашением о взаимодействии между ГАУ «МФЦ» и администрацией, 
но не позднее следующего рабочего дня со дня поступления жалобы.
2.4. В случае если жалоба на решения и действия (бездействие) администра-
ции, должностного лица администрации либо муниципального служащего по-
дана заявителем в структурное подразделение администрации, должностному 
лицу администрации, в компетенцию которого не входит принятие решения 
по жалобе, в соответствии с пунктом 2.2 Положения указанное структурное 
подразделение администрации, должностное лицо администрации направляет 
жалобу в течение трех рабочих дней со дня ее регистрации в уполномоченное 
на ее рассмотрение структурное подразделение администрации , должностно-
му лицу администрации в письменной форме информирует заявителя о пере-
направлении жалобы.
2.5. Жалоба на решения и (или) действия (бездействие) администрации, пре-
доставляющей муниципальные услуги, должностных лиц администрации либо 
муниципальных служащих при осуществлении в отношении юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей, являющихся субъектами градостроитель-
ных отношений, процедур, включенных в исчерпывающие перечни процедур в 
сферах строительства, утвержденные Правительством Российской Федерации 
в соответствии с частью 2 статьи 6 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации, может быть подана такими лицами в порядке, установленном 
статьей 11.2 Федерального закона N 210-ФЗ, Положением, либо в порядке, 
установленном антимонопольным законодательством Российской Федерации, 
в антимонопольный орган.

3. Особенности рассмотрения жалобы на решения и действия (бездействие) 
администрации, ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также на 
решения и действия (бездействие) ГАУ «МФЦ» и его работников

3.1. Жалоба, поступившая в администрацию, ГАУ «МФЦ», учредителю ГАУ 
«МФЦ», подлежит рассмотрению в течение 15 рабочих дней со дня ее реги-
страции, а в случае обжалования отказа администрации, должностного лица 
администрации, ГАУ «МФЦ» в приеме документов у заявителя либо в исправ-
лении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения 
установленного срока таких исправлений — в течение пяти рабочих дней со 
дня ее регистрации.
3.2. По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих 
решений:
жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого решения, 
исправления опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления 
муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, 
взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, Новосибирской области, муниципальными правовыми 
актами администрации;
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в удовлетворении жалобы отказывается.
3.3. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в 
пункте 3.2 Положения, заявителю в письменной форме и, по желанию заяви-
теля, в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах 
рассмотрения жалобы.
3.3.1. В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе зая-
вителю, указанном в пункте 3.3 Положения, дается информация о действиях, 
осуществляемых структурным подразделением администрации, многофункци-
ональным центром, в целях незамедлительного устранения выявленных нару-
шений при оказании муниципальной услуги, а также приносятся извинения за 
доставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, 
которые необходимо совершить заявителю в целях получения муниципальной 
услуги.
3.3.2. В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе 
заявителю, указанном в пункте 3.3 Положения, даются аргументированные 
разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о порядке 
обжалования принятого решения.
3.4. В письменном ответе по результатам рассмотрения жалобы указывается:
наименование структурного подразделения администрации, рассмотревшего 
жалобу, должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) должностного лица 
администрации, принявшего решение по жалобе; наименование учредителя 
ГАУ «МФЦ» либо должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководи-
теля ГАУ «МФЦ» или должностного лица, уполномоченного нормативным пра-
вовым актом Новосибирской области (при рассмотрении жалобы, поданной в 

соответствии с подпунктом 2.1.3 Положения);
номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице, 
решение или действие (бездействие) которого обжалуется;
фамилия, имя, отчество (при наличии) или наименование заявителя;
основания для принятия решения по жалобе;
принятое по жалобе решение;
если жалоба признана обоснованной, — сроки устранения выявленных наруше-
ний, в том числе срок предоставления муниципальной услуги;
сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.
3.5. Если текст жалобы в письменной форме не поддается прочтению, ответ 
на жалобу не дается и она не подлежит направлению на рассмотрение в госу-
дарственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу в 
соответствии с их компетенцией, о чем в течение семи дней со дня регистра-
ции жалобы сообщается заявителю, направившему жалобу, если его фамилия 
(наименование) и почтовый адрес или адрес электронной почты поддаются 
прочтению.
Если в тексте жалобы содержатся нецензурные либо оскорбительные выраже-
ния, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов 
его семьи, должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению 
жалоб в соответствии с пунктом 2.2 Положения, вправе оставить жалобу без 
ответа по существу поставленных в ней вопросов и сообщить заявителю, на-
правившему жалобу, о недопустимости злоупотребления правом.
Если в тексте жалобы содержится вопрос, на который заявителю неоднократно 
давались ответы в письменной форме по существу в связи с ранее направ-

ленными жалобами, и при этом в жалобе не приводятся новые доводы или 
обстоятельства, должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотре-
нию жалоб в соответствии с пунктом 2.2 Положения, вправе принять решение 
о безосновательности очередной жалобы и прекращении переписки с зая-
вителем по данному вопросу при условии, что указанная жалоба и ранее на-
правляемые жалобы направлялись в одно и то же структурное подразделение 
администрации или одному и тому же должностному лицу. О данном решении 
уведомляется заявитель, направивший жалобу.
Если в тексте жалобы ставится вопрос об обжаловании судебного решения, 
жалоба возвращается заявителю в течение семи дней со дня ее регистрации с 
разъяснением порядка обжалования данного судебного решения.
Если в жалобе не указаны фамилия (наименование) заявителя, направившего 
жалобу, или почтовый адрес (адрес местонахождения), адрес электронной по-
чты, по которому должен быть направлен ответ, ответ на жалобу не дается. Если 
в указанном обращении содержатся сведения о подготавливаемом, совершае-
мом или совершенном противоправном деянии, а также о лице, его подготавли-
вающем, совершающем или совершившем, жалоба со всеми имеющимися ма-
териалами подлежит незамедлительному направлению в органы прокуратуры, а 
также государственные органы в соответствии с их компетенцией.
Если ответ по существу поставленного в жалобе вопроса не может быть дан без 
разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую 
федеральным законом тайну, заявителю, направившему жалобу, сообщается о 
невозможности дать ответ по существу поставленного в ней вопроса в связи с 
недопустимостью разглашения указанных сведений.

АДМИНИСТРАЦИЯ КАМЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 19.10.2020  № 594
п. Восход

Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны 
представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

В соответствии с пунктом 3 Указа Президента Российской Федерации от 18 мая 
2009 года № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государ-
ственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении кото-
рых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения 
о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершенно-
летних детей»,а также в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 

2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральный закон от 
02.03. 2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить перечень должностей муниципальной службы, при назначении на 
которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обяза-
ны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (су-

пруга) и несовершеннолетних детей.
2. Опубликовать постановление в газете «Приобская правда» и разместить на 
сайте администрации Каменского сельсовета Новосибирского района Новоси-
бирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
  3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заме-
стителя главы Каменского сельсовета.

Глава Каменского сельсовета Н.А.Чубаров

Приложение к постановлению администрации Каменского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области от 19.10.2020 г. №594
Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять 

сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

Главная муниципальная должность муниципальной службы: — Заместитель 
главы администрации;
2. Должности категории «специалисты»:

2.1. Старшие муниципальные должности муниципальной службы:
— ведущий специалист;
2.2. Младшие муниципальные должности муниципальной службы: 

— специалист первого разряда.

— специалист второго разряда.

АДМИНИСТРАЦИЯ КРИВОДАНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 октября 2020 года № 485
О показателе средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей площади жилого помещения на территории Криводановского сельсовета Новосибирского 

района Новосибирской области на IV квартал 2020 года

На основании Приказа Министерства строительства и жилищно-коммуналь-
ного хозяйства Российской Федерации от 29 сентября 2020 года № 557/пр 
«О показателях средней рыночной стоимости одного квадратного метра об-
щей площади жилого помещения по субъектам Российской Федерации на IV 
квартал 2020 года», во исполнении Правил предоставления молодым семьям 
социальных выплат на приобретение (строительство) жилья и их использо-
вания в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых 
семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы, 
утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 
17 декабря 2010 года № 1050 «О федеральной целевой программе «Жилище» 
на 2015-2020 годы», Постановления Правительства Новосибирской области от 
14 сентября 2011 года № 406-п «О предоставлении субсидий гражданам для 

компенсации части затрат по оплате стоимости жилого помещения, приобре-
тенного в многоквартирном (в том числе малоэтажном) жилом доме», Закона 
Новосибирской области от 04 ноября 2005 года № 337-ОЗ «Об учете органами 
местного самоуправления граждан в качестве нуждающихся в жилых помеще-
ниях, предоставляемых в Новосибирской области по договорам социального 
найма»,
п о с т а н о в л я ю:
утвердить показатель средней рыночной стоимости одного квадратного метра 
общей площади жилого помещения на территории Криводановского сельсо-
вета Новосибирского района Новосибирской области на IV квартал 2020 года, 
подлежащий применению для расчёта размеров социальных выплат для всех 
категорий граждан, которым указанные социальные выплаты предоставляются 

на приобретение (строительство) жилых помещений за счёт средств феде-
рального бюджета, а также подлежащий применению для расчёта потребности 
в средствах на приобретение жилья, в размере 48 912 (сорок восемь тысяч 
девятьсот двенадцать) рублей 00 копеек.
настоящее постановление опубликовать в газете Новосибирского района 
«Приобская правда», а также на сайте администрации Криводановского сель-
совета Новосибирского района Новосибирской области krivodanovka.nso.ru.
контроль за исполнением настоящего постановления возложить на ведущего 
специалиста Шибанову Р.А.

Исполняющий обязанности главы Криводановского сельсовета
Новосибирского района Новосибирской области Д.С. Лещенко

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КРИВОДАНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
шестого созыва РЕШЕНИЕ (вторая очередная сессия)

20.10.2020 г. № 5
с. Криводановка

Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Криводановского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области

В соответствии со статьей 36 Федерального закона от 6 октября 2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», статьей 2 Закона Новосибирской области от 24 ноя-
бря 2014 года № 484-ОЗ «Об отдельных вопросах организации местного само-
управления в Новосибирской области», на основании статьи 27 Устава Криво-
дановского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области Совет 
Криводановского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области

РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур 

на должность Главы Криводановского сельсовета Новосибирского района Но-
восибирской области, согласно приложению.
2. Со дня вступления настоящего решения в законную силу, признать утра-
тившим силу Решение № 20, 2-ой сессии Совета депутатов Криводановского 
сельсовета Новосибирского района Новосибирской области третьего созыва 
от 18.11.2015 года «Об утверждении Положения «О порядке проведения кон-
курса по отбору кандидатур на должность главы Криводановского сельсовета 
Новосибирского района Новосибирской области»».
3.Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании Кри-
водановского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области в 

газете Новосибирского района «Приобская правда», и разместить на офици-

альном сайте администрации Криводановского сельсовета Новосибирского 

района Новосибирской области http://krivodanovka.nso.ru/.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования.

И. о. главы Криводановского сельсовета Д.С. Лещенко

Заместитель председателя Совета депутатов Криводанов-
ского сельсовета

О.В. Червякова

Приложение
Утверждено решением 2-ой сессии Совета депутатов Криводановского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области от 20.10.2020 г. № 5

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА ПО ОТБОРУ КАНДИДАТУР НА ДОЛЖНОСТЬ ГЛАВЫ

1. Общие положения
1.1.  Настоящее Положение определяет порядок проведения конкурса по 
отбору кандидатур на должность Главы Криводановского сельсовета Ново-
сибирского района Новосибирской области (далее — Глава муниципального 
образования).
1.2. Право на участие в конкурсе имеют лица, достигшие возраста 21 год, 
владеющие государственным языком Российской Федерации, не имеющие в 
соответствии с Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об 
основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме 
граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного 
права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления 
и отвечающие требованиям, предъявляемым к гражданину Российской Фе-
дерации, претендующему на должность Главы муниципального образования, 
установленным настоящим Положением.
В число требований к гражданам Российской Федерации, претендующим на 
должность Главы муниципального образования, включается требование об ис-
полнении обязанности представления сведений о своих доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несо-
вершеннолетних детей, установленное частью 4.2 статьи 12.1 Федерального 
закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в 

порядке, установленном Законом Новосибирской области от 10 ноября 2017 
года № 216-ОЗ «Об отдельных вопросах, связанных с исполнением граждана-
ми, претендующими на замещение должности главы местной администрации 
по контракту, муниципальной должности, и лицами, замещающими должность 
главы местной администрации по контракту, муниципальные должности, обя-
занности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, и о внесении изменений в отдель-
ные законы Новосибирской области» (далее — Закон Новосибирской области 
№ 216-ОЗ).
1.3. При проведении конкурса кандидаты имеют равные права.

2. Цель проведения и назначение конкурса
2.1. Целью конкурса является отбор на альтернативной основе кандидатов, 
наиболее подготовленных для замещения должности Главы муниципального 
образования, из числа граждан Российской Федерации, представивших доку-
менты для участия в конкурсе (далее также — гражданин Российской Феде-
рации), на основании результатов тестирования, представленной кандидатом 
программы развития муниципального образования, оценки личных и профес-
сиональных качеств.
2.2. Решение о проведении конкурса принимается Советом депутатов Криво-
дановского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области (далее 

— Совет депутатов) не позднее 30 дней со дня истечения срока полномочий 
Главы муниципального образования. Объявление Совета депутатов о проведе-
нии конкурса, его условиях, дате, времени и месте проведения публикуется в 
периодическом печатном издании Криводановского сельсовета Новосибирско-
го района Новосибирской области в газете «Приобская правда», не позднее, 
чем за 20 дней до дня проведения конкурса.
2.3. В случае досрочного прекращения полномочий Главы муниципального об-
разования решение о проведении конкурса принимается Советом депутатов 
в течение 30 дней со дня прекращения полномочий Главы муниципального 
образования.
В случае досрочного прекращения полномочий Главы муниципального обра-
зования он избирается не позднее чем через шесть месяцев со дня такого 
прекращения полномочий.
При этом если до истечения срока полномочий Совета депутатов осталось 
менее шести месяцев, избрание Главы муниципального образования осущест-
вляется в течение трех месяцев со дня избрания Совета депутатов в право-
мочном составе.�

3. Условия конкурса
3.1. Не имеет права участвовать в конкурсе гражданин Российской Федерации:
1) признанный недееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
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2) содержащийся в местах лишения свободы по приговору суда;
3) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких 
преступлений и имеющий на день проведения конкурса неснятую и непога-
шенную судимость за указанные преступления;
4) осужденный к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, суди-
мость которых снята или погашена, — до истечения десяти лет со дня снятия 
или погашения судимости;
5) осужденный к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, 
судимость которых снята или погашена, до истечения пятнадцати лет со дня 
снятия или погашения судимости;
5.1) осужденные к лишению свободы за совершение преступлений, предусмо-
тренных статьей 106, частью второй статьи 107, частью третьей статьи 110.1, 
частью второй статьи 112, частью второй статьи 119, частью первой статьи 
126, частью второй статьи 127, частью первой статьи 127.2, статьей 136, ча-
стями второй и третьей статьи 141, частью первой статьи 142, статьей 142.1, 
частями первой и третьей статьи 142.2, частью первой статьи 150, частью 
второй статьи 158, частями второй и пятой статьи 159, частью второй статьи 
159.1, частью второй статьи 159.2, частью второй статьи 159.3, частью второй 
статьи 159.5, частью второй статьи 159.6, частью второй статьи 160, частью 
первой статьи 161, частью второй статьи 167, частью третьей статьи 174, ча-
стью третьей статьи 174.1, частью второй статьи 189, частью первой статьи 
200.2, частью второй статьи 200.3, частью первой статьи 205.2, частью второй 
статьи 207.2, статьей 212.1, частью первой статьи 228.4, частью первой ста-
тьи 230, частью первой статьи 232, частью первой статьи 239, частью второй 
статьи 243.4, частью второй статьи 244, частью первой.1 статьи 258.1, частями 
первой и второй статьи 273, частью первой статьи 274.1, частью второй статьи 
280, частью второй статьи 280.1, частью первой статьи 282, частью третьей 
статьи 296, частью третьей статьи 309, частями первой и второй статьи 313, 
частью первой статьи 318, частью второй статьи 354, частью второй статьи 
354.1 Уголовного кодекса Российской Федерации, и имеющие на день голо-
сования на выборах неснятую и непогашенную судимость за указанные пре-
ступления, — до истечения пяти лет со дня снятия или погашения судимости;
6) осужденный за совершение преступлений экстремистской направленности, 
предусмотренных Уголовным кодексом Российской Федерации, и имеющий на 
день проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указанные 
преступления, если на таких лиц не распространяется действие подпунктов 4 
и 5 настоящего пункта;
7) подвергнутый административному наказанию за совершение администра-
тивных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса 
Российской Федерации об административных правонарушениях, если рассмо-
трение документов конкурсной комиссией состоится до окончания срока, в те-
чение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;
8) имеющий гражданство иностранного государства либо вид на жительство 
или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание граж-
данина Российской Федерации на территории иностранного государства, за 
исключением случаев, установленных международными договорами Россий-
ской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют 
право быть избранными в органы местного самоуправления;
9) не достигший на день проведения конкурса возраста 21 года;
10) в отношении которого имеется вступившее в силу решение суда о лишении 
его права занимать государственные и (или) муниципальные должности в тече-
ние определенного срока, если указанный срок не истекает до дня проведения 
конкурса;
11) замещавший должность главы муниципального образования и ушедший с 
указанной должности в отставку по собственному желанию, в том числе в связи 
с избранием его депутатом либо на иную выборную должность, замещение 
которой несовместимо со статусом главы муниципального образования, либо 
отрешенный от должности главы муниципального образования Губернатором 
Новосибирской области (при проведении конкурса в связи с указанными об-
стоятельствами).
3.2. Гражданин Российской Федерации представляет в конкурсную комиссию 
следующие документы и сведения:
1) личное заявление (приложение 1 к настоящему Положению);
2) две фотографии размером 3х4см;
3) заполненную и подписанную анкету (приложение 2);
4) паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина Российской Фе-
дерации;
5) программу развития муниципального образования (предложения по улучше-
нию качества жизни населения в поселении), подготовленную в соответствии с 
требованиями, указанными в приложении 3 к настоящему Положению;
6) документы, подтверждающие стаж работы (при наличии): копию трудовой 
книжки, заверенную по месту работы или нотариально, и (или) иные докумен-
ты, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
7) документы об образовании;
8) другие документы или их копии, характеризующие его профессиональную 
подготовку, характеристики, награды, рекомендации (предоставляются по же-
ланию кандидата).
3.3. В конкурсную комиссию вместе с документами и сведениями, указанны-
ми в пункте 3.2 настоящего Положения, гражданин Российской Федерации 
представляет в соответствии с требованиями Закона Новосибирской обла-
сти № 216-ОЗ справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, содержащие:
1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы 
по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пен-
сии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году по-
дачи документов для замещения должности, а также сведения об имуществе, 
принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имуще-
ственного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего 
месяцу подачи документов для участия в конкурсе по отбору кандидатур на 
должность Главы муниципального образования (на отчетную дату);
2) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полу-
ченных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные 
выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином до-
кументов для замещения должности, а также сведения об имуществе, принад-
лежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного 
характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу 
подачи документов для участия в конкурсе по отбору кандидатур на должность 
Главы муниципального образования (на отчетную дату).
Справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера заполняются по утвержденной Президентом Российской Федерации 
форме справки с использованием специального программного обеспечения 
«Справки БК», размещенной на официальном сайте государственной инфор-
мационной системы в области государственной службы в информационно-те-
лекоммуникационной сети «Интернет».
Гражданин Российской Федерации справки о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера может также представить непо-
средственно в отдел по профилактике коррупционных и иных правонаруше-
ний департамента организации управления и государственной гражданской 
службы администрации Губернатора Новосибирской области и Правительства 
Новосибирской области.
3.4. Документы, указанные в пунктах 3.2 и 3.3 настоящего Положения, гражда-
нин Российской Федерации обязан представить в конкурсную комиссию лично 
или через представителя, чьи полномочия удостоверены в установленном за-
коном порядке.
3.5. Секретарь конкурсной комиссии, принимающий документы, в присутствии 
гражданина Российской Федерации или его представителя сверяет наличие 
документов, приложенных к заявлению, с документами, указанными в пункте 
3.2 настоящего Положения, снимает копии с документов, возвращает граж-
данину Российской Федерации или его представителю подлинники указанных 

документов, а также выдает гражданину Российской Федерации или его пред-
ставителю копию заявления с отметкой о дате и времени приема документов. 
Копия доверенности, выданная представителю, указанному в пункте 3.4 насто-
ящего Положения, прикладывается к делу.
В случае выявления в представленных в соответствии с п. 3.2 настоящего По-
ложения документах неполноты сведений, а также отсутствия документов, из 
числа предусмотренных пунктами 3.2 и 3.3 настоящего Положения, секретарь 
конкурсной комиссии извещает гражданина Российской Федерации или его 
представителя о выявленных недостатках.
Принятые документы для участия в конкурсе регистрируются в специальном 
журнале.
Все документы из числа предусмотренных пунктом 3.2 настоящего Положения, 
поданные гражданином Российской Федерации, формируются в дело. Заявле-
ния граждан Российской Федерации и приложенные к ним документы (копии 
документов) из числа предусмотренных пунктом 3.2 настоящего Положения 
хранятся у секретаря конкурсной комиссии с соблюдением требований по хра-
нению персональных данных. 
Секретарь конкурсной комиссии в течение трех рабочих дней со дня оконча-
ния срока приема документов конкурсной комиссией обеспечивает передачу 
справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, поданных гражданином Российской Федерации в соответствии с 
пунктом 3.3 настоящего Положения, в отдел по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений департамента организации управления и государствен-
ной гражданской службы администрации Губернатора Новосибирской области 
и Правительства Новосибирской области.
3.6. Гражданин Российской Федерации имеет право уточнять и дополнять не-
обходимые сведения, содержащиеся в документах, но не позднее окончания 
срока приема документов для участия в конкурсе. 
3.7. Представленные в соответствии с пунктом 3.2 настоящего Положения 
сведения подлежат проверке. В случае установления в ходе проверки обсто-
ятельств, препятствующих замещению гражданином Российской Федерации 
должности Главы муниципального образования (указанных в пункте 3.1 насто-
ящего Положения), он в письменной форме информируется конкурсной ко-
миссией о причинах отказа в регистрации в качестве кандидата на должность 
Главы муниципального образования.
3.8. Решение о регистрации гражданина Российской Федерации в качестве 
кандидата на должность Главы муниципального образования, об отказе граж-
данину Российской Федерации в регистрации в качестве кандидата на долж-
ность Главы муниципального образования принимается на заседании конкурс-
ной комиссии.
4. Конкурсная комиссия
4.1. Организация и проведение конкурса возлагаются на конкурсную комиссию 
по отбору кандидатур на должность Главы муниципального образования (далее 
по тексту — комиссия).
4.2. Комиссия формируется Советом депутатов и состоит из 6 членов. Полови-
на членов комиссии назначается Советом депутатов, другая половина — Главой 
Новосибирского района Новосибирской области.
4.3. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря 
и иных членов комиссии. Председатель, заместитель председателя, секретарь 
комиссии избираются на первом заседании комиссии большинством голосов 
от числа присутствующих членов комиссии. Председатель комиссии избира-
ется из числа членов комиссии, назначенных Главой Новосибирского района 
Новосибирской области.
4.4. Деятельность комиссии осуществляется коллегиально. Формой деятель-
ности комиссии являются заседания. Заседание комиссии считается право-
мочным, если на нем присутствует не менее двух третей от установленной 
численности комиссии.
В случае невозможности исполнения обязанностей членами комиссии, на-
значенными Советом депутатов, участия члена комиссии в конкурсе по отбо-
ру кандидатур на должность Главы муниципального образования в качестве 
кандидата, неправомочности состава комиссии, Совет депутатов назначает в 
соответствии с пунктом 4.2 настоящего Положения новых членов комиссии.
4.5. Председатель комиссии:
представляет комиссию во взаимоотношениях с кандидатами, органами го-
сударственной власти, органами местного самоуправления, организациями и 
гражданами;
планирует работу комиссии;
созывает заседания комиссии и утверждает повестку дня заседания комиссии;
председательствует на заседании комиссии;
определяет порядок работы комиссии;
подписывает протоколы заседания комиссии, иные документы комиссии;
оглашает на заседании Совета депутатов принятое по результатам конкурса 
решение комиссии.
4.6. Заместитель председателя комиссии исполняет обязанности председате-
ля комиссии во время его отсутствия.
4.7. Секретарь комиссии осуществляет делопроизводство комиссии, обеспе-
чивает документационное сопровождение работы комиссии (регистрацию и 
прием документов, формирование дел, ведение протоколов заседаний ко-
миссии, подготовку рабочих материалов комиссии, подготовку и направление 
запросов).
4.8. Решения комиссии принимаются открытым голосованием ее членов, 
присутствующих на заседании. Решение считается принятым, если за него 
проголосовало большинство членов комиссии, присутствующих на заседании. 
При равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии. 
Решения оформляются протоколом, который подписывают члены комиссии, 
присутствующие на заседании.
4.9. Комиссия вправе привлекать к своей работе специалистов (экспертов), 
участвующих в заседаниях комиссии и не имеющих права голоса.
4.10. Материально-техническое обеспечение деятельности комиссии осущест-
вляется администрацией Криводановского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области.
5. Порядок проведения конкурса
5.1. Конкурс объявляется решением Совета депутатов. Объявление должно 
содержать:
дату, время и место проведения конкурса;
требования к лицам, желающим принять участие в конкурсе;
перечень документов, подлежащих представлению в комиссию;
адрес места приема документов, необходимых для участия в конкурсе;
даты начала и окончания, время приема документов;
номер контактного телефона для получения справочной информации.
Данная информация публикуется в официальном печатном издании Кривода-
новского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области и раз-
мещается на официальном сайте администрации Криводановского сельсовета 
Новосибирского района Новосибирской области в информационно-телеком-
муникационной сети Интернет.
5.2. Срок подачи заявлений на участие в конкурсе и представления необходи-
мых документов составляет 10 рабочих дней с момента начала приема доку-
ментов.
5.3. Комиссия проверяет соответствие документов, представленных гражда-
нами Российской Федерации, установленным требованиям, достоверность 
сведений, указанных в этих документах, путем направления запросов в соот-
ветствующие органы и организации.
5.4. Конкурс проводится в два этапа.
Первый этап конкурса проводится в форме письменного тестирования канди-
датов. Письменный тест содержит 30 вопросов. В ходе тестирования комиссия 
оценивает знание Конституции Российской Федерации, Бюджетного, Земель-
ного кодексов, федерального законодательства, регулирующего вопросы орга-
низации местного самоуправления, муниципальной службы, противодействия 
коррупции, закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд, Устава Новосибирской области, законов и иных норма-
тивных правовых актов Новосибирской области, Устава и иных муниципальных 
правовых актов Криводановского сельсовета Новосибирского района Новоси-
бирской области в части полномочий, осуществляемых Главой муниципально-
го образования.
Результаты тестирования каждого кандидата заносятся в протокол заседания 
комиссии.
Второй этап конкурса проходит в форме собеседования, на котором рассма-
триваются программы развития муниципального образования (предложения 
по улучшению качества жизни населения в муниципальном образовании), 
представленные кандидатами.
Комиссией оцениваются личные и профессиональные качества кандидатов 
посредством рассмотрения программ развития муниципальных образований, 
заслушивания ответов кандидатов на вопросы членов конкурсной комиссии.
Оценка результатов по итогам второго этапа конкурса проводится комиссией в 
отсутствие кандидатов. Каждый член комиссии оценивает кандидата по шкале 
от 1 до 5 баллов, учитывая: 
— наличие характеристики муниципального образования в представленной 
программе развития муниципального образования в соответствии с установ-
ленными Приложением 3 к Положению структурными элементами программы 
развития муниципального образования;
— отражение в программе развития муниципального образования объективно 
существующих проблем муниципального образования, обоснованность и под-
креплённость их существования фактическими данными;
— наличие в программе развития муниципального образования мер, предлага-
емых кандидатом, направленных на решение поставленных проблем, их реаль-
ность и обоснованность, включая отражение имеющихся для этого ресурсов.
Средний балл, присвоенный кандидату по итогам собеседования, записывает-
ся в протокол комиссии.
6. Решение комиссии и порядок оформления результатов конкурса
6.1. Победителями конкурса признаются зарегистрированные комиссией кан-
дидаты, ответившие правильно на 16 и более вопросов письменного теста, 
получившие средний балл 2.6 и выше по итогам второго этапа конкурса — со-
беседования.
В случае если ни один из кандидатов не был признан успешно прошедшим 
конкурсное испытание, комиссия принимает решение признать кандидатов не 
отвечающими предъявленным требованиям.
6.2. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается 
всеми членами комиссии, присутствующими на заседании комиссии. Прото-
кол, а также копии представленных победителями конкурса программ разви-
тия муниципального образования (предложений по улучшению качества жизни 
населения в муниципальном образовании) направляется в Совет депутатов.
О результатах конкурса комиссия информирует кандидатов в письменной 
форме в течение 2 рабочих дней со дня его завершения путем направления 
заказного письма с уведомлением о вручении или иным доступным способом.
6.3. По результатам проведенного конкурса на замещение должности Главы 
муниципального образования комиссия представляет Совету депутатов не 
менее двух зарегистрированных комиссией кандидатов на должность Главы 
муниципального образования.
6.4. Конкурс признается комиссией несостоявшимся в случаях:
— если по окончании срока подачи документов на участие в конкурсе не поданы 
документы ни одним гражданином Российской Федерации или поданы только 
одним гражданином Российской Федерации;
— если на конкурс не явились граждане Российской Федерации, подавшие до-
кументы для участия в конкурсе;
— если в качестве кандидата на должность Главы муниципального образования 
никто не зарегистрирован или зарегистрирован только один гражданин Рос-
сийской Федерации;
— если всеми кандидатами на должность Главы муниципального образования 
поданы заявления о снятии своих кандидатур с участия в конкурсе;
— если для участия в первом или во втором этапе конкурса явился один или не 
явился ни один кандидат;
— отсутствия победителей конкурса, либо наличия только одного победителя 
конкурса.
6.5. В случае признания конкурса несостоявшимся, Совет депутатов в течение 
15 рабочих дней принимает решение об объявлении нового конкурса. 
7. Заключительные положения
7.1. Документы комиссии, документы граждан Российской Федерации, изъя-
вивших желание участвовать в конкурсе, а также кандидатов хранятся в адми-
нистрации Криводановского сельсовета Новосибирского района Новосибир-
ской области с соблюдением Правил организации хранения, комплектования, 
учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и 
других архивных документов в органах государственной власти, органах мест-
ного самоуправления и организациях, утвержденных приказом Министерства 
культуры Российской Федерации от 31 марта 2015 года № 526.
7.2. Расходы, связанные с участием в конкурсе, осуществляются гражданами 
Российской Федерации за счет собственных средств.

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к Положению «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на 
должность Главы Криводановского сельсовета Новосибирского района 

Новосибирской области 

В конкурсную комиссию по отбору кан-
дидатур на должность Главы Кривода-
новского сельсовета Новосибирского 
района 
Новосибирской области

ЗАЯВЛЕНИЕ

Я  ______________________________________________________________________________ ,
(фамилия, имя, отчество)

желаю принять участие в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы 
Криводановского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области
Настоящим подтверждаю, что я дееспособен, сведения, содержащиеся в доку-
ментах, представляемых мной для участия в данном конкурсе, соответствуют 
действительности, а сами документы не являются подложными.
Не имею возражений против проведения проверки документов и сведений, 
представляемых мной в конкурсную комиссию по отбору кандидатур на долж-
ность Главы Криводановского сельсовета Новосибирского района Новосибир-
ской области .
Обязуюсь в случае моего избрания на должность Главы Криводановского 
сельсовета Новосибирского района Новосибирской области прекратить дея-
тельность, несовместимую со статусом главы муниципального образования. 
Согласен на проведение процедуры, связанной с оформлением допуска к све-
дениям, составляющим государственную тайну, на условиях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации о защите государственной тайны.
Даю согласие конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы 
Криводановского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области 
на обработку моих персональных данных, представленных мной в связи с про-
ведением конкурсных процедур. Перечень действий с персональными данны-
ми, на совершение которых дается согласие, общее описание используемых 
оператором способов обработки персональных данных (с использованием 
информационных систем и без их использования), указано в Федеральном 
законе от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», с которым 
я ознакомлен(а). 
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Даю согласие на предоставление конкурсной комиссией по отбору кандида-
тур на должность Главы Криводановского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области в Совет депутатов муниципального образования ко-
пии представленной мной программы развития муниципального образования 
(предложений по улучшению качества жизни населения в муниципальном об-
разовании) в случае признания меня победителем конкурса по отбору кандида-
тур на должность Главы Криводановского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области.
_______________  _______________ 
(дата)   (подпись)

Примечание. Если у лица имелась или имеется судимость, указываются номер 
(номера) и наименование (наименования) статьи (статей) Уголовного кодекса 
Российской Федерации, на основании которой (которых) было осуждено лицо, 
а также статьи (статей) Уголовного кодекса, принятого в соответствии с Осно-
вами уголовного законодательства Союза ССР и Союзных республик, статьи 
(статей) закона иностранного государства, если лицо было осуждено в соот-
ветствии с указанными законодательными актами за деяния, признаваемые 
преступлением действующим Уголовным кодексом Российской Федерации, с 
указанием этого закона.
Если у лица имеется гражданство иностранного государства или вид на жи-
тельство или иной документ, подтверждающий право на постоянное прожива-
ние гражданина Российской Федерации на территории иностранного государ-
ства, информация об этом отражается в заявлении.

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к Положению «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на 
должность Главы Криводановского сельсовета Новосибирского района 

Новосибирской области 
АНКЕТА

Место
для фотографии

1. Фамилия  ____________________________________________________________________
Имя _____________________________________________________________________________
Отчество  _______________________________________________________________________

2. Если изменяли фамилию, имя или отчество, то укажите их, а также 
когда, где и по какой причине изменяли
3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, рай он, 
область, край, республика, страна)
4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой при-
чине, если имеете гражданство другого государства, — укажите)
5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, но мера 
дипломов).
Направление подготовки или специальность по диплому. Квалифи-
кация по диплому
6. Послевузовское профессиональное образование (наименование 
образовательного или научного учреждения, год окончания). Ученая 
степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, атте-
статов)
7. Какими иностранными языками и языками народов Российской 
Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со 
словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатиче-
ский ранг, воинское или специальное звание, классный чин право-
охранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта 
Российской Федерации, квалификационный разряд государственной 
службы, квалификационный разряд или классный чин муниципаль-
ной службы (кем и когда присвоены)

9. Были ли Вы судимы, когда и за что. Привлекались ли к админи-
стративной ответственности за правонарушения, предусмотренные 
статьями 20.3, 20.29 КоАП РФ
10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период ра-
боты, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)

11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в 
выс ших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу 
по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.). 
При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как 
они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием долж-
ности и номера воинской части.

Месяц и год Должность с указани-
ем организации

Адрес организации (в 
том числе за границей)

поступления ухода

12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также 
супруга (супруг), в том числе бывшие, супруги братьев и сестер, братья и се-
стры супругов.
Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также ука-
зать их прежние фамилию, имя, отчество.

Степень 
родства

Фамилия, 
имя, 

отчество

Год, число, 
месяц 

и место 
рождения

Место работы 
(наименова-
ние и адрес 

организации), 
должность

Домашний 
адрес
(адрес 

регистрации, 
фактического 
проживания)

14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также 
супруга (супруг), в том числе бывшие, супруги братьев и сестер, братья и се-
стры супругов, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие 
документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство
__________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, 
__________________________________________________________________________________

с какого времени они проживают за границей)
15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер 
телефона (либо иной вид связи)
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
18. Паспорт или документ, его заменяющий
__________________________________________________________________________________

(серия, номер, кем и когда выдан)
19. Наличие заграничного паспорта
__________________________________________________________________________________

(серия, номер, кем и когда выдан)
20. Страховой номер индивидуального лицевого счета (если имеется)
__________________________________________________________________________________
21. ИНН (если имеется)  ________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, 
другая информация, которую желаете сообщить о себе)
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
23. На проведение в отношении меня проверочных мероприятий и обработку 
моих персональных данных (в том числе автоматизированную обработку) со-
гласен (согласна).

« » 20 г.  Подпись ____________ 

Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учете 
оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, 
записям в трудовой книжке, документам об образовании.

«____» _______ 20 г. __________________________________________
(подпись, фамилия секретаря конкурсной комиссии)

ПРИЛОЖЕНИЕ 3
к Положению «О порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на 
должность Главы Криводановского сельсовета Новосибирского района 

Новосибирской области 

Требования к программе развития муниципального 
образования (предложениям по улучшению качества 

жизни населения в поселении)

Структура и содержание программы развития муниципального образования 
(предложений по улучшению качества жизни населения в муниципальном об-
разовании) — (далее — программа) определяется лицом, изъявившим желание 
принять участие в конкурсе, самостоятельно с учетом следующих положений:
1. В программе необходимо отразить состояние социально-экономического 
развития муниципального образования по сферам (структурные элементы 
программы):
занятость населения;
развитие социальной инфраструктуры на территории муниципального образо-
вания;
экономическое развитие (производство, сельское хозяйство, строительство, 
услуги, инвестиционная деятельность);
анализ доходной и расходной части местного бюджета;
жилищно-коммунальное хозяйство;
дорожная деятельность, развитие транспортной инфраструктуры;
сферы образования, медицинской помощи населению;
сферы культуры, отдыха населения, спорта.
2. Каждая сфера общественных отношений описывается на основании конкрет-
ных фактических данных, имеющихся в открытых источниках (со ссылкой на 
них); содержит анализ существующих проблем, препятствующих развитию му-
ниципального образования; мер, предлагаемых лицом, изъявившим желание 
принять участие в конкурсе, направленных на их решение с указанием имею-
щихся для этого ресурсов (включая определение примерного объема средств, 
требуемых для реализации предложений, и источников их поступления).
3. Последняя страница программы должна быть подписана лицом, изъявив-
шим желание принять участие в конкурсе. К программе прикладывается список 
использованных источников. Допускается подготовка иных приложений и нали-
чие презентационных материалов.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ КРИВОДАНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
шестого созыва РЕШЕНИЕ (вторая очередная сессия)

20.10.2020 г. № 9
с. Криводановка

О финансировании проекта развития территории Криводановского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области, основанного на местных инициативах, 
в 2021 году

В соответствии с ч. 4 ст. 14 постановления Правительства Новосибирской 
области от 06.06.2017 года № 201 — п «О реализации на территории Ново-
сибирской области проектов развития территорий муниципальных образова-
ний Новосибирской области, основанных на местных инициативах», заслушав 
доклад заместителя главы администрации Криводановского сельсовета Ново-
сибирского района Новосибирской области Зубцовой Н. К. и ознакомившись 
с протоколом собрания жителей от 05.10.2020 года, Совет депутатов Кривода-
новского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области
РЕШИЛ:

1. В случае прохождения конкурсного отбора проектов развития территорий 
муниципальных образований Новосибирской области, основанных на местных 
инициативах, проекта Криводановского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области «Благоустройство рощи по ул. Зеленая с. Криводанов-
ка Новосибирского района Новосибирской области», предусмотреть в бюджете 
Криводановского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области 
на 2021 год расходы на реализацию проекта в объеме, указанном в подавае-
мой заявке, за счет средств собственных доходов местного бюджета и внебюд-
жетных источников. 

2. Направить настоящее решение в администрацию Криводановского сельсо-
вета Новосибирского района Новосибирской области для его представления 
конкурсной комиссии.
3. Контроль за исполнением решения возложить на заместителя главы адми-
нистрации Криводановского сельсовета Новосибирского района Новосибир-
ской области Зубцову Н. К..

Заместитель председателя
Совета депутатов Криводановского сельсовета О.В. Червякова

АДМИНИСТРАЦИЯ МИЧУРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «20»октября 2020г.  №202
п. Мичуринский

Об утверждении порядка ведения муниципальной долговой книги Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом 
Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области, 
администрация Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибир-
ской области 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Отменить постановление администрации Мичуринского сельсовета Новоси-
бирского района Новосибирской области от 29.01.2018 №11 «Об утверждении 
Положения «о порядке ведения муниципальной долговой книги администрации 
Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области»».
2. Утвердить Порядок ведения муниципальной долговой книги Мичуринского 
сельсовета Новосибирского района Новосибирской области.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Приобская правда» и об-

народовать путем размещения на официальном сайте администрации Мичу-
ринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области https://
michurinsk.nso.ru/ в сети Интернет. 
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы Мичуринского сельсовета Н.А. Кривошапкина

Утверждено
постановлением администрации Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области от «20» октября 2020 г. № 202

ПОРЯДОК ВЕДЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ДОЛГОВОЙ КНИГИ МИЧУРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Настоящим Порядком определяется процедура ведения муниципальной 
долговой книги Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новоси-
бирской области (далее — муниципальная долговая книга), в том числе состав 
информации, вносимой в муниципальную долговую книгу, порядок и срок ее 
внесения.
2. Ведение муниципальной долговой книги осуществляет администрация Ми-
чуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области.
3. Муниципальная долговая книга ведется в электронном виде по форме, уста-
новленной приложением к настоящему Порядку.
4. Муниципальная долговая книга состоит из четырех разделов, соответствую-
щих видам долговых обязательств: 
1) долговые обязательства по муниципальным ценным бумагам; 
2) долговые обязательства по бюджетным кредитам, привлеченным в местный 
бюджет от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации; 
3) долговые обязательства по кредитам, полученным муниципальным образо-

ванием от кредитных организаций;
4) долговые обязательства по муниципальным гарантиям.
5. Долговое обязательство регистрируется в муниципальной долговой книге 
в валюте долга.
6. Каждое долговое обязательство регистрируется отдельно и имеет соб-
ственный регистрационный номер. Присваиваемый долговому обязательству 
регистрационный номер состоит из семи знаков в формате «X-XX/XXXX», где 
«X» — порядковый номер раздела муниципальной долговой книги, «XX» — две 
последние цифры года, в течение которого возникло долговое обязательство, 
«XXXX» — порядковый номер долгового обязательства в разделе муниципаль-
ной долговой книги.
Внутри разделов регистрационные записи осуществляются в хронологическом 
порядке нарастающим итогом.
7. Информация о долговых обязательствах вносится в муниципальную долго-
вую книгу в срок, не превышающий пяти рабочих дней с момента возникнове-

ния, изменения или прекращения соответствующего долгового обязательства.
8. Учет долговых обязательств ведется на основании кредитных договоров, до-
говоров о предоставлении бюджетных кредитов, договоров о предоставлении 
муниципальных гарантий, дополнительных соглашений к соответствующим 
договорам, правовых актов администрации Мичуринского сельсовета Ново-
сибирского района Новосибирской области об эмиссии отдельного выпуска 
муниципальных ценных бумаг.�

9. Документы, указанные в пункте 8 настоящего Порядка, представляются 
лицами, их подписавшими, специалисту администрации Мичуринского сель-
совета Новосибирского района Новосибирской области, ответственному за 
ведение муниципальной долговой книги, в течение двух рабочих дней со дня 
их подписания.
10. Специалист администрации Мичуринского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области, ответственный за ведение муниципальной 
долговой книги не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным, в муни-
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ципальной долговой книге, содержащей сведения о долговых обязательствах 
муниципального образования Мичуринского сельсовета Новосибирского рай-
она Новосибирской области по состоянию на 1 января года, следующего за 
отчетным, заполняет строки, предназначенные для итоговых показателей по 
каждому разделу муниципальной долговой книги и по муниципальной дол-
говой книге в целом. При этом указанные итоговые показатели, выраженные 
в различной валюте, указываются отдельно по каждой валюте, в которой выра-
жены соответствующие долговые обязательства.
11. После подсчета итоговых показателей в соответствии с пунктом 10 настоя-
щего Порядка, но не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным, муни-
ципальная долговая книга печатается на бумажном носителе, подписывается 

Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области 
и передается на постоянное хранение в составе годовой отчетности об испол-
нении бюджета муниципального образования.
12. После выполнения действий, предусмотренных пунктом 11 настоящего 
Порядка, сведения о погашенных долговых обязательствах из муниципальной 
долговой книги исключаются. 
13. Информация о долговых обязательствах, отраженных в муниципальной 
долговой книге, подлежит передаче в министерство финансов и налоговой 
политики Новосибирской области в соответствии с приказом министерства 
финансов и налоговой политики Новосибирской области от 04.12.2017 № 67-
НПА «Об организации передачи министерству финансов и налоговой политики 

Новосибирской области информации о долговых обязательствах, отраженной 
в муниципальных долговых книгах муниципальных образований Новосибир-
ской области».
14. Информация о долговых обязательствах, отраженных в муниципальной 
долговой книге, юридическим и физическим лицам, являющимся кредиторами 
муниципального образования Мичуринского сельсовета Новосибирского рай-
она Новосибирской области, представляется администрацией Мичуринского 
сельсовета Новосибирского района Новосибирской области на основании 
письменного запроса заинтересованного лица в форме выписки из муници-
пальной долговой книги в срок, не превышающий пяти рабочих дней со дня 
получения запроса.

Приложение
к Порядку ведения муниципальной долговой книги Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ДОЛГОВАЯ КНИГА Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области _____ год
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Раздел 1. Долговые обязательства по муниципальным ценным бумагам

Итого по разделу 1 X X
Раздел 2. Долговые обязательства по бюджетным кредитам, привлеченным в местный бюджет от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации

Итого по разделу 2 X X
Раздел 3. Долговые обязательства по кредитам, полученным муниципальным образованием от кредитных организаций 

Итого по разделу 3 X X
Раздел 4. Долговые обязательства по муниципальным гарантиям

Итого по разделу 4 X X

ВСЕГО X X

АДМИНИСТРАЦИЯ МИЧУРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «20».10.2020 г.  №201
п. Мичуринский

О признании утратившими силу отдельных постановлений администрации Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области в сфере 
осуществления муниципального финансового контроля, внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита

В целях приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответ-
ствие бюджетным законодательством, администрация Мичуринского сельсо-
вета Новосибирского района Новосибирской области 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Признать утратившим силу с 01.07.2020:
1.1. Постановление администрации Мичуринского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области от 25.10.2016 №302 «О внутреннем муници-
пальном финансовом контроле»;

1.2. Постановление администрации Мичуринского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области от 30.08.2017 №154 «Об утверждении поряд-
ка осуществления главными распорядителями (распорядителями) бюджетных 
средств, главными администраторами (администраторами) доходов бюджета, 
главными администраторами (администраторами) источников финансирова-
ния дефицита бюджета внутреннего финансового контроля и внутреннего фи-
нансового аудита в администрации Мичуринского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области»;

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Приобская правда» и об-
народовать путем размещения на официальном сайте администрации Мичу-
ринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области https://
michurinsk.nso.ru/ в сети Интернет. 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. главы Мичуринского сельсовета Н.А. Кривошапкина

АДМИНИСТРАЦИЯ МИЧУРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
п. Мичуринский

ПРОТОКОЛ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ «О принятии проекта решения о внесении изменений в Устав Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской 
области»

Публичные слушания назначены Решением 59-ой сессии Совета депутатов 
Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области от 
17.09.2020г. № 2 «О принятии проекта решения о внесении изменений в Устав 
Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области «.

Информация о проведении публичных слушаний доведены до сведения об-
щественности через средства массовой информации посредством печати 
в газете «Приобская правда» спец. выпуск от 23.09.2020г. № 38 (1596) , так 
же на официальном сайте администрации Мичуринского сельсовета https://
michurinsk.nso.ru .
Форма проведения: публичные слушания (очная).
Дата проведения публичных слушаний: 13 Октября 2020 года.
Время проведения: с 16 часов 00 минут до 16 часов 25 минут.
Место проведения публичных слушаний: в помещении Муниципального казен-
ного учреждения социально-культурного объединения «Мичуринский» (МУ СКО 
«Мичуринский»), расположенного по адресу: Новосибирская область, Новоси-
бирский район, Мичуринский сельсовет, п. Мичуринский, ул. Солнечная, 10.
Вход для участия на публичных слушаниях: свободный.
Председатель публичных слушаний Гончарова Лидия Ивановна,
Секретарь публичных слушаний Алдаева Светлана Олеговна.
Присутствовали жители п. Мичуринский Новосибирского района Новосибир-
ской области, п. Юный Ленинец Новосибирского района Новосибирской обла-

сти и п. Элитный Новосибирского района Новосибирской области в количестве 
__9__ человек.
ПОВЕСТКА ДНЯ:
Рассмотрение проекта решения о внесении изменений в Устав Мичуринского 
сельсовета Новосибирского района Новосибирской области.
ВЫСТУПИЛИ:
Председатель публичных слушаний Гончарова Лидия Ивановна открыла пу-
бличные слушания:
«О внесении изменений в Устав Мичуринского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области 
1. Внести в Устав Мичуринского сельсовета Новосибирского района Новоси-
бирской области следующие изменения:
1.1. Статья 6. Права органов местного самоуправления поселения на решение 
вопросов, не отнесённых к вопросам местного значения поселения
1.1.1. часть 1 дополнить пунктом 37 следующего содержания:
«37) предоставление сотруднику, замещающему должность участкового упол-
номоченного полиции, и членам его семьи жилого помещения на период заме-
щения сотрудником указанной должности.».
1.2. Статья 22 Основные гарантии деятельности депутата Совета депутатов, 
Главы муниципального образования
1.2.1 Дополнить часть 1 пунктом 4 следующего содержания:
«4. Депутату, осуществляющему свои полномочия на непостоянной основе 

в целях осуществления своих полномочий гарантируется сохранение места 
работы (должности) на период, который составляет в совокупности 6 рабочих 
дней в месяц»;
1.3 Статья 32. Полномочия администрации
1.3.1 дополнить пунктом 61.5 следующего содержания:
«61.5) предоставление сотруднику, замещающему должность участкового 
уполномоченного полиции, и членам его семьи жилого помещения на период 
замещения сотрудником указанной должности;».
ГОЛОСОВАЛИ:
«За» — _9__ человек,
«Против» — 0 человек,
«Воздержались» — 0 человек.
РЕШИЛИ:
Публичные слушания признать состоявшимися;
Одобрить проект решения о внесении изменений в Устав Мичуринского сель-
совета Новосибирского района Новосибирской области;
Направить проект решения о внесении изменений в Устав Мичуринского сель-
совета Новосибирского района Новосибирской области для рассмотрения 
и утверждения на сессии Совета депутатов.

Председательствующий________________(подпись)  Л. И. Гончарова
Секретарь__________________(подпись)   С. О. Алдаева

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ РАЗДОЛЬНЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
шестого созыва 2 — я сессия Р Е Ш Е Н И Е

20 октября 2020 года  №1
с. Раздольное

О внесении изменений в решение Совета депутатов Раздольненского сельсовета от 03 августа 2020 года № 5 «Об утверждении Положения о порядке проведения 
конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Раздольненского сельсовета»

В соответствии с Законом Новосибирской области от 14.07.2020 № 496-ОЗ 
«О внесении изменений в Закон Новосибирской области «Об отдельных во-
просах, связанных с исполнением гражданами, претендующими на замеще-
ние должности главы местной администрации по контракту, муниципальной 
должности, и лицами, замещающими должность главы местной администра-
ции по контракту, муниципальные должности, обязанности по представлению 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера, и о внесении изменений в отдельные законы Новосибирской 
области» и о признании утратившими силу отдельных законов Новосибирской 
области и отдельных положений законов Новосибирской области», а также 
в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации от 
30.12.2001 № 197-ФЗ, на основании Устава Раздольненского сельсовета Совет 
депутатов Раздольненского сельсовета

РЕШИЛ:

Внести в Положение о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на 
должность Главы Раздольненского сельсовета, утвержденное решением Сове-
та депутатов Раздольненского сельсовета от 03 августа 2020 года № 5 следу-
ющие изменения:
1) в пункте 1.2 слова «Об отдельных вопросах, связанных с исполнением граж-
данами, претендующими на замещение должности главы местной админи-
страции по контракту, муниципальной должности, и лицами, замещающими 
должность главы местной администрации по контракту, муниципальные долж-
ности, обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера, и о внесении изменений 
в отдельные законы Новосибирской области» заменить словами «Об отдельных 
вопросах, связанных с соблюдением законодательства о противодействии кор-
рупции гражданами, претендующими на замещение должности главы местной 
администрации по контракту, муниципальной должности, а также лицами, за-

мещающими должность главы местной администрации по контракту, муници-
пальные должности, и о внесении изменений в Закон Новосибирской области 
«О муниципальной службе в Новосибирской области»;
2) подпункт шестой пункта 3.2 изложить в следующей редакции:
«6) документы, подтверждающие стаж работы (при наличии): копию трудовой 
книжки и (или) сведения о трудовой деятельности либо копии иных докумен-
тов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность, заверенные в уста-
новленном законодательством Российской Федерации порядке;».
Опубликовать решение в газете «Приобская правда». 
Контроль за исполнением решения возложить на комиссию по вопросам мест-
ного самоуправления, законности.

Глава Раздольненского сельсовета В. С. Швачунов
Председатель Совета депутатов Ю. Л. Быков 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЯРКОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА НОВОСИБИРСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.10.2020  № 87
с. Ярково

Об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействия) администрации Ярковского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области, представляющей муниципальные услуги, и ее должностных лиц, муниципальных служащих, а так же на решения и действия (бездействия) 

многофункционального центра предоставления муниципальных услуг и его работников.

В целях реализации механизма досудебного (внесудебного) обжалования 
заявителем решений и действий (бездействия) администрации Ярковского 
сельсовета Новосибирского района Новосибирской области, предоставляю-
щей муниципальную услугу, и ее должностных лиц, муниципальных служащих, 
а также решений и действий (бездействия) многофункционального центра 
предоставления муниципальных услуг и его работников, в соответствии с Фе-
деральным законом от 27.07.2010 N 210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг», администрация Ярковского сельсо-

вета Новосибирского района Новосибирской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Установить Положение об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на 
решения и действия (бездействие) администрации Ярковского сельсовета 
Новосибирского района Новосибирской области, предоставляющей муници-
пальную услугу, и ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также на 
решения и действия (бездействие) многофункционального центра предостав-
ления государственных и муниципальных услуг и его работников (приложение).
3. Опубликовать настоящее постановление в газете Новосибирского района 

«Приобская правда» и разместить на официальном сайте администрации Яр-
ковского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области.
4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой
В соответствии со статьей 275 Трудового кодекса Российской Федерации, 
Глава Ярковского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области 

С.А. Гореликов
Исп.Сундрунова Е.В.
2-934-805

Приложение 
утверждено постановлением администрации Ярковского сельсовета Новосибирского района Новосибирской области № от 

О Положении об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействия) администрации Ярковского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области, представляющей муниципальные услуги, и ее должностных лиц, муниципальных служащих, а так же на решения и действия (бездействия) 

многофункционального центра предоставления муниципальных 

1. Общие положения
1.1. Положение об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и 
действия (бездействие) администрации Ярковского сельсовета Новосибирско-
го района Новосибирской области, предоставляющей муниципальную услугу, и 
ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также на решения и действия 
(бездействие) многофункционального центра предоставления государственных 
и муниципальных услуг и его работников (далее — Положение) разработано в 
соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
от 27.07.2010 N 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и 
муниципальных услуг» (далее — Федеральный закон N 210-ФЗ), постановле-
нием Правительства Российской Федерации от 16.08.2012 N 840 «О порядке 
подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) феде-
ральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, федеральных 
государственных служащих, должностных лиц государственных внебюджетных 
фондов Российской Федерации, а также государственных корпораций, кото-
рые в соответствии с федеральным законом наделены полномочиями по пре-
доставлению государственных услуг в установленной сфере деятельности, и 
их должностных лиц», Уставом Ярковского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области.
1.2. Положение устанавливает особенности подачи и рассмотрения жалоб на 
решения и действия (бездействие) администрации Ярковского сельсовета Но-
восибирского района Новосибирской области (далее — администрация), пре-
доставляющей муниципальную услугу, и ее должностных лиц, муниципальных 
служащих, а также на решения и действия (бездействие) государственного ав-
тономного учреждения Новосибирской области «Многофункциональный центр 
организации предоставления государственных и муниципальных услуг Новоси-
бирской области» (далее — ГАУ «МФЦ») и его работников.
1.3. В случае, если федеральным законом установлен порядок (процедура) 
подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) органов, 
предоставляющих муниципальные (государственные) услуги, должностных лиц 
органов, предоставляющих муниципальные (государственные) услуги, либо 
муниципальных служащих, для отношений, связанных с подачей и рассмотре-
нием указанных жалоб, нормы Положения не применяются.

2. Особенности подачи жалобы на решения и действия (бездействие) админи-
страции и ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также на решения 
и действия (бездействие) ГАУ «МФЦ» и его работников
2.1. Жалоба подается физическими или юридическими лицами либо их упол-
номоченными представителями (далее — заявитель) в письменной форме на 
бумажном носителе, в том числе при личном приеме заявителя, в электронной 
форме в случаях, предусмотренных статьей 11.1 Федерального закона N 210-
ФЗ. Регистрация жалобы осуществляется в день ее поступления.
2.1.1. Жалоба на решения и действия (бездействие) администрации, долж-
ностного лица администрации либо муниципального служащего на бумажном 
носителе может быть подана:
непосредственно в администрацию;
почтовым отправлением по месту нахождения администрации;
через ГАУ «МФЦ»;
в ходе личного приема главы Ярковского сельсовета Новосибирского района 
Новосибирской области (далее — глава Ярковского сельсовета).
При подаче жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, 
удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации.
При подаче жалобы через представителя представляется документ, подтверж-
дающий полномочия представителя.
2.1.2. В электронной форме жалоба на решения и действия (бездействие) ад-
министрации, должностного лица администрации либо муниципального слу-
жащего может быть подана заявителем посредством:
официального сайта администрации Ярковского сельсовета в информацион-
но-телекоммуникационной сети Интернет (https://admjarkovo.nso.ru/); феде-
ральной государственной информационной системы «Единый портал государ-
ственных и муниципальных услуг (функций)» (www.gosuslugi.ru) (далее — ЕГПУ) 
либо государственной информационной системы «Портал регионального 
портала государственных и муниципальных услуг Новосибирской области» 

(http://54.gosuslugi.ru) (далее — РГПУ);
федеральной государственной информационной системы, обеспечивающей 
процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (без-
действия), совершенных при предоставлении государственных и муниципаль-
ных услуг (https://do.gosuslugi.ru).
При подаче жалобы в электронной форме документ, подтверждающий полно-
мочия представителя, может быть представлен в форме электронного доку-
мента, подписанного электронной подписью, вид которой предусмотрен зако-
нодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий 
личность заявителя, не требуется.
2.1.3. Жалоба на решения и действия (бездействие) ГАУ «МФЦ», работников 
ГАУ «МФЦ» может быть направлена по почте, с использованием информаци-
онно телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта ГАУ «МФЦ» 
(http://www.mfc-nso.ru), ЕГПУ либо РГПУ, а также может быть принята при лич-
ном приеме заявителя.
2.2. Требования к порядку подачи жалобы:
2.2.1. Жалоба на решения и действия (бездействие) администрации подается 
Главе Ярковского сельсовета.
2.2.2. Жалоба на действия (бездействие) муниципального служащего админи-
страции подается Главе Ярковского сельсовета.
2.2.3. Жалобы на решения и действия (бездействие) работников ГАУ «МФЦ» 
подаются руководителю ГАУ «МФЦ». 
Жалоба на решения и действия (бездействие) ГАУ «МФЦ» подается учредителю 
ГАУ «МФЦ» или должностному лицу, уполномоченному нормативным правовым 
актом Новосибирской области.
2.3. При поступлении жалобы на решения и действия (бездействие) админи-
страции, должностного лица администрации либо муниципального служащего 
в соответствии с подпунктом 2.1.1 Положения, ГАУ «МФЦ» обеспечивает ее 
передачу в администрацию не позднее следующего рабочего дня со дня по-
ступления жалобы.
2.4. Жалоба на решения и (или) действия (бездействие) администрации, пре-
доставляющей муниципальные услуги, должностных лиц администрации либо 
муниципальных служащих при осуществлении в отношении юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей, являющихся субъектами градостроитель-
ных отношений, процедур, включенных в исчерпывающие перечни процедур в 
сферах строительства, утвержденные Правительством Российской Федерации 
в соответствии с частью 2 статьи 6 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации, может быть подана такими лицами в порядке, установленном 
статьей 11.2 Федерального закона N 210-ФЗ, Положением, либо в порядке, 
установленном антимонопольным законодательством Российской Федерации, 
в антимонопольный орган.

3. Особенности рассмотрения жалобы на решения и действия (бездействие) 
мэрии, ее должностных лиц, муниципальных служащих, а также на решения и 
действия (бездействие) ГАУ «МФЦ» и его работников
3.1. Жалоба, поступившая в администрацию, ГАУ «МФЦ», учредителю ГАУ 
«МФЦ», подлежит рассмотрению в течение 15 рабочих дней со дня ее реги-
страции, а в случае обжалования отказа администрации, должностного лица 
администрации, ГАУ «МФЦ» в приеме документов у заявителя либо в исправ-
лении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения 
установленного срока таких исправлений — в течение пяти рабочих дней со 
дня ее регистрации.
3.2. По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих 
решений:
жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого решения,
исправления опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления 
муниципальной (государственной) услуги документах, возврата заявителю де-
нежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовы-
ми актами Российской Федерации, Новосибирской области, муниципальными 
правовыми актами Ярковского сельсовета Новосибирского района Новосибир-
ской области;
в удовлетворении жалобы отказывается.
3.3. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в 
пункте 3.2 Положения, заявителю в письменной форме и, по желанию заяви-
теля, в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах 

рассмотрения жалобы.
3.3.1. В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе зая-
вителю, указанном в пункте 3.3 Положения, дается информация о действиях, 
осуществляемых администрацией, многофункциональным центром, в целях 
незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании муни-
ципальной (государственной) услуги, а также приносятся извинения за до-
ставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, 
которые необходимо совершить заявителю в целях получения муниципальной 
(государственной) услуги.
3.3.2. В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе 
заявителю, указанном в пункте 3.3 Положения, даются аргументированные 
разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о порядке 
обжалования принятого решения.
3.4. В письменном ответе по результатам рассмотрения жалобы указывается:
должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) должностного лица админи-
страции, принявшего решение по жалобе; 
наименование учредителя ГАУ «МФЦ» либо должность, фамилия, имя, отче-
ство (при наличии) руководителя ГАУ «МФЦ»;
номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице, 
решение или действие (бездействие) которого обжалуется;
фамилия, имя, отчество (при наличии) или наименование заявителя;
основания для принятия решения по жалобе;
принятое по жалобе решение;
если жалоба признана обоснованной, — сроки устранения выявленных наруше-
ний, в том числе срок предоставления муниципальной (государственной) услуги;
сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.
3.5. Если текст жалобы в письменной форме не поддается прочтению, ответ 
на жалобу не дается и она не подлежит направлению на рассмотрение в го-
сударственный орган, орган местного самоуправления или должностному 
лицу в соответствии с их компетенцией, о чем в течение семи дней со дня 
регистрации жалобы сообщается заявителю, направившему жалобу, если его 
фамилия (наименование) и почтовый адрес или адрес электронной почты если 
они поддаются прочтению.
Если в тексте жалобы содержатся нецензурные либо оскорбительные выраже-
ния, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов 
его семьи, должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению 
жалоб в соответствии с пунктом 2.2 Положения, вправе оставить жалобу без 
ответа по существу поставленных в ней вопросов и сообщить заявителю, на-
правившему жалобу, о недопустимости злоупотребления правом.
Если в тексте жалобы содержится вопрос, на который заявителю неоднократно 
давались ответы в письменной форме по существу в связи с ранее направлен-
ными жалобами, и при этом в жалобе не приводятся новые доводы или об-
стоятельства, должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению 
жалоб в соответствии с пунктом 2.2 Положения, вправе принять решение о 
безосновательности очередной жалобы и прекращении переписки с заявите-
лем по данному вопросу при условии, что указанная жалоба и ранее направля-
емые жалобы направлялись в администрацию или одному и тому же должнос-
тному лицу. О данном решении уведомляется заявитель, направивший жалобу.
Если в тексте жалобы ставится вопрос об обжаловании судебного решения, 
жалоба возвращается заявителю в течение семи дней со дня ее регистрации с 
разъяснением порядка обжалования данного судебного решения.
Если в жалобе не указаны фамилия (наименование) заявителя, направившего 
жалобу, или почтовый адрес (адрес местонахождения), адрес электронной по-
чты, по которому должен быть направлен ответ, ответ на жалобу не дается. Если 
в указанном обращении содержатся сведения о подготавливаемом, совершае-
мом или совершенном противоправном деянии, а также о лице, его подготавли-
вающем, совершающем или совершившем, жалоба со всеми имеющимися ма-
териалами подлежит незамедлительному направлению в органы прокуратуры, а 
также государственные органы в соответствии с их компетенцией.
Если ответ по существу поставленного в жалобе вопроса не может быть дан без 
разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую 
федеральным законом тайну, заявителю, направившему жалобу, сообщается о 
невозможности дать ответ по существу поставленного в ней вопроса в связи с 
недопустимостью разглашения указанных сведений.

Р Е К О М Е Н Д А Ц И И публичных слушаний «О принятии проекта 
решения о внесении изменений в Устав Мичуринского сельсовета 

Новосибирского района Новосибирской области»

13.10.2020 года п. Мичуринский
16-00 часов Дом культуры

Граждане Мичуринского сельсовета Новоси-
бирского района Новосибирской области, уча-
ствуя в публичных слушаниях о принятии про-
екта решения о внесении изменений в Устав 
Мичуринского сельсовета Новосибирского 
района Новосибирской области
РЕШИЛИ:

Одобрить принятие проекта решения о внесе-

нии изменений в Устав Мичуринского сельсо-
вета Новосибирского района Новосибирской 
области;
Направить проект решения о внесении измене-
ний в Устав Мичуринского сельсовета Новоси-
бирского района Новосибирской области для 
рассмотрения и утверждения на сессии Совета 
депутатов

Председатель слушаний Л. И. Гончарова 
Секретарь слушаний С.О. Алдаева

Администрация Новосибирского района Новосибирской области 
в соответствии со ст.39.18 Земельного кодекса Российской Феде-
рации и протоколом заседания комиссии по вопросам земельных 
отношений администрации Новосибирского района Новосибирской 
области от 26.08.2020 №4 извещает о возможном предоставлении 
в аренду следующих земельных участков для индивидуального жи-
лищного строительства:
— с кадастровым номером 54:19:072501:4294, площадью 999 кв.м.;
— с кадастровым номером 54:19:072501:4223, площадью 999 кв.м., 
местоположение: Новосибирская область, р-н Новосибирский, 
Морской сельсовет, с.Ленинское;
Граждане, заинтересованные в предоставлении земельных участков 
для указанной цели, в течение тридцати дней со дня опубликования 
и размещения настоящего извещения вправе подавать заявления 
о намерении участвовать в аукционе на право заключения договоров 
аренды земельных участков.
Заявления о намерении участвовать в аукционе на право заключе-
ния договоров аренды данных земельных участков подаются или 

направляются гражданами по их выбору лично или посредством 
почтовой связи на бумажном носителе, либо в форме электронных 
документов, подписанных квалифицированной электронной под-
писью, с использованием информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет».
Подача или направление указанных заявлений гражданами лич-
но или посредством почтовой связи осуществляется по адресу: 
630099, г.Новосибирск, ул.Депутатская, 46, подъезд 3, этаж 6, 
муниципальное казенное учреждение Новосибирского района Но-
восибирской области «Центр муниципальных услуг». Время приема 
заявлений и граждан: с 8-30 до 16-00 ежедневно, без обеда. Суббо-
та, воскресенье — выходной.
Направление указанных заявлений в форме электронных докумен-
тов, подписанных квалифицированной электронной подписью, осу-
ществляется на адрес электронной почты kancnr@nso.ru.


